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A. INTRODUCTION.

B. PRESENTATION DES REALISATIONS PAR MINISTÈRE :

1. MINISTÈRE DE L'INTÉRIEUR, DU DÉVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE ET
DE LA SÉCURITÉ PUBLIQUE.

2. MINISTÈRE DE LA DÉFENSE NATIONALE ET DES ANCIENS COMBATTANTS.

3. MINISTÈRE DE LA JUSTICE.

4. MINISTÈRE DES AFFAIRES ETRANGÈRES ET DE LA COOPÉRATION AU
DÉVELOPPEMENT.

5. MINISTÈRE DES FINANCES, DU BUDGET ET DE LA PLANIFICATION
ECONOMIQUE.

6. MINISTÈRE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA RECHERCHE
SCIENTIFIQUE.

7. MINISTÈRE DE LA SANTÉ PUBLIQUE ET DE LA LUTTE CONTRE LE SIDA.

PLAN DE PRESENTATION



8. MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT, DE L’AGRICULTURE ET DE L’ELEVAGE.

9. MINISTÈRE DES INFRASTRUCTURES, DE L'EQUIPEMENT ET DES

LOGEMENTS SOCIAUX.

10. MINISTÈRE DE LA FONCTION PUBLIQUE, DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI.

11. MINISTÈRE DE L'HYDRAULIQUE, DE L'ENERGIE ET DES MINES.

12. MINISTÈRE DU COMMERCE, DU TRANSPORT, DE L'INDUSTRIE ET DU

TOURISME.

13. MINISTÈRE DES AFFAIRES DE LA COMMUNAUTÉ EST AFRICAINE, DE LA

JEUNESSE, DES SPORTS ET DE LA CULTURE.

14. MINISTÈRE DE LA SOLIDARITÉ NATIONALE, DES AFFAIRES SOCIALES,

DES DROITS DE LA PERSONNE HUMAINE ET DU GENRE.

15. MINISTÈRE DE LA COMMUNICATION, DES TECHNOLOGIES DE

L'INFORMATION ET DES MÉDIAS.

C. CONCLUSION.



 La Constitution de la République du Burundi, stipule en son

article 168, alinéa 4, que les deux Chambres du Parlement se

réunissent en Congrès pour notamment évaluer tous les six

mois la mise en application du programme du Gouvernement.

INTRODUCTION



 La présente présentation se conforme à cette disposition et a

pour objet de partager avec vous, Très Honorables et

Honorables Parlementaires, un état des lieux de la mise en

œuvre du programme du Gouvernement pour le 1er

semestre, exercice 2020-2021.



 Vous vous souviendrez qu’en date du 29 octobre 2020,

devant cette même Auguste Assemblée, un Plan d’Actions

(PAA) du Gouvernement, pour l’exercice 2020-2021, adopté

par le Conseil des Ministres en date du 19/08/2020, vous

avez été présenté. La présente présentation se focalisera sur

les réalisations semestrielles de chacun des quinze(15)

ministères.



 Outre les actions de gouvernance inscrites à tous les

ministères telles que la participation aux travaux

communautaires, l’intensification du dialogue social,

l’organisation des visites de terrain, la diminution de la lenteur

administrative dans le traitement des dossiers ainsi que la

prise de mesures concrètes de lutte contre la corruption.



Pour des raisons pratiques, la présentation se fera sous

forme de tableaux comprenant les objectifs principaux, les

actions concrètes prévues, les résultats mesurables

attendus, les réalisations du premier semestre ainsi que le

taux de réalisation pour chaque action.

Etant donné que l’évaluation se fait à mi-parcours, un taux

de réalisation de 50% correspond au taux maximal pour le

1er semestre si l’action continue jusqu’à la fin de l’année.



ACTIONS DE GOUVERNANCE INSCRITES A TOUS 
LES MINISTERES

Objectif 0: Renforcement de la Bonne Gouvernance

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

1. Participer activement aux

travaux communautaires,

aux actions du projet

national de reboisement

« Ewe Burundi

Urambaye »et organiser des

campagnes de propreté

autour des services.

- Les Ministres et cadres 

de l’Etat participent aux 

travaux communautaires

- Des journées de travaux 

de propreté effectuées

- Les actions de « Ewe

Burundi Urambaye » 

effectuées

 Participation aux 

travaux 

communautaires.
Taux : 50%.



CPG, Alain Guillaume BUNYONI, Premier Ministre. Travaux communautaire du 03/10/2021



Actions concrètes Résultats 

mesurables 

attendus

Réalisations du 

1er semestre 

2020-2021

2. Intensifier le dialogue social par

l’organisation de:

• réunions mensuelles

régulières de concertation

avec les cadres et les

personnels de Bujumbura,

• une réunion trimestrielle avec

les employés de Bujumbura,

• Une réunion trimestrielle avec

les syndicalistes disponibles.

 12 réunions tenues 

avec les cadres de 

Bujumbura ;

 4 réunions tenues 

avec tous les 

personnels ;

 4 réunions avec les 

syndicalistes ou les 

associations 

d’employés.

Organisation 

régulière des 

réunions avec 

les hauts cadres 

et cadres des 

ministères y 

compris avec les 

syndicalistes.
Taux : 42%.



Actions concrètes Résultats

mesurables attendus

Réalisations du 1er

semestre 2020-2021

3. Effectuer une

Communication

trimestrielle radio –

télévisée sur les

réalisations de chaque

ministère

 4 séances tenues de

point/conférence de

presse pour informer

la population sur les

réalisations du

Ministère.

 2 communications

trimestrielles radio-

télévisées ont eu lieu.
Taux : 50%.

4. Organiser des visites et

des descentes

trimestrielles sur terrain

pour le suivi et l’évaluation

dans les services

décentralisés.

 4 descentes

effectuées avec

évaluation de 4

indicateurs

essentiels.

Des visites de terrain

ont été organisées.
Taux : 50%.



CPG, Alain Guillaume BUNYONI, Premier Ministre. Visite de travail à Kamenge

après une incendie du marché, le 03/10/2021.



Actions concrètes Résultats mesurables

attendus

Réalisations du 1er

semestre 2020-2021

5. Prendre des

mesures de lutte

contre la

corruption et de la

diminution de la

lenteur

administrative

dans le traitement

des dossiers.

 les textes de mise en œuvre

de la loi contre la corruption

sont appliqués,

 Les catégories de

dossiers/documents

essentiels ont des délais de

traitement/émission publiés,

affichés et respectés.

Des mesures

concrètes ont été

prises pour diminuer

les lenteurs

administratives et

pour lutter contre la

corruption.



I. MINISTÈRE DE L'INTÉRIEUR, DU
DÉVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE
ET DE LA SÉCURITÉ PUBLIQUE.



Objectif 1: Renforcement des capacités institutionnelles et 

opérationnelles

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021
1. Elaborer les textes légaux et

règlementaires suivant régissant le

Ministère :

• Projet de loi portant révision de la Loi

organique de la PNB;

• Projet de loi portant lutte contre la

cybercriminalité ;

• Projet de décret portant Organisation

de l’Administration Provinciale ;

• Projets de textes règlementaires

d’application des statuts du

personnel de la PNB ;

• Projet d’ordonnance portant

réglementation de la fabrication

des clés au Burundi ;

Les textes légaux et

règlementaires sont

élaborés  Avant-projet de texte 

disponible,

 En cours d’élaboration,

 Décret déjà signé et 

publié,

 Le projet de texte 

disponible,

 En cours d’élaboration,



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

• Projet d’ordonnance conjointe portant

révision de l’ordonnance portant

création, composition et missions des

Comités mixtes de sécurité humaine;

• Projet d’ordonnance portant

règlement académique de l’Institut

Supérieur de Police (ISP);

• Projet de texte régissant le centre

national d’opérations d’urgence

• Projet de texte légal sur l’état civil au

Burundi

• Projet de texte réglementaire portant

classification des infrastructures et

équipements à compétence

communale, provinciale et nationale

Les textes légaux et 

règlementaires sont 

élaborés

 Projet d’ordonnance 

disponible,

 Ordonnance disponible ;

 En cours d’élaboration,

 En cours d’élaboration,

 En cours d’élaboration,

Taux : 50%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Elaborer les politiques et

stratégies nationales

suivantes :

• Politique nationale de la

population ;

• Politique nationale de

réduction des risques de

catastrophe ;

• Stratégie de

communication sur la

décentralisation

 Les deux politiques et 

stratégie nationales sont 

élaborés
 projet de politique en 

cours d’élaboration

 politique disponible ; 

 Stratégie en cours 

d’élaboration

Taux : 50%



Réunion avec les policiers du Commissariat Régional Centre



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

3. Former le personnel de la

cellule statistique du

Ministère et le personnel

communal

respectivement sur les

logiciels de traitement des

données statistiques et

géomatiques ainsi que sur

le manuel des procédures

administratives et

financières des

communes.

 30 cadres du

Ministère sont

formés

 119 nouvelles

équipes

communales sont

formées

 Les termes de

référence élaborés

et le personnel à

former identifié

Manuel

didactiques/

modules de

formation déjà

disponibles.

Taux : 50%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

4. Adapter le

manuel des

procédures

administratives et

financières à la

loi communale

 Le manuel des procédures

administratives et financières

des communes est adapté

 Le manuel des 

procédures 

administratives et 

financières des 

communes adapté est 

disponible.

Taux : 100%

5. Recruter les

candidats

policiers

 1590 candidats policiers sont

recrutés :

• 120 candidats officiers ;

• 420 candidats brigadiers ;

• 1050 agents de police

 Les tests de

recrutement réalisés et

les corrections déjà

terminées.
Taux : 75%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

6. Elaborer la

cartographie des

Organisations Non

Gouvernementales

Etrangères

(ONGE) et

Associations Sans

Buts Lucratifs

(ASBL) œuvrant

sur tout le territoire

 Deux cartographies

(ONGE et ASBLs)

sont élaborées.

Une note

conceptuelle déjà

élaborée et les

travaux préliminaires

en cours
Taux : 50%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

7. Produire et

diffuser les

bulletins et

l’annuaire

statistique

 Les bulletins et

annuaire statistique

suivants sont produits

et diffusés :

• 11 bulletins

mensuels

• 04 bulletins

trimestriels ;

• 02 bulletins

semestriels ;

• 01 annuaire 

statistique 2019.

 1 bulletin mensuel juillet 2020 a

été produit

 1 bulletin statistique du 4eme

trimestre 2019-2020 a été produit

et diffusé

 1 bulletin statistique du 1er

trimestre 2020-2021 produit

 1 bulletin statistique du second

semestre 2019-2020 a été produit

et diffusé. Taux : 50%



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8. Renforcer les

capacités des

leaders politiques sur

la décentralisation

 50 députés, 20

sénateurs, 15

ministres sont

formés

 Les termes de référence

et les modules déjà

élaborés
Taux : 50%

9. Mettre en place une

micro finance de la

Police Nationale du

Burundi (PNB)

 Une institution de

Micro finance de la

PNB est mise en

place

 Les textes régissant la

microfinance ont été

validés,

 Les termes de référence

pour les études de

construction du siège ont

été élaborés,
Taux : 50%



Objectif 2: Appui au développement  communautaire

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

10.Financer et faire le suivi

des projets des

coopératives collinaires

 2.911 coopératives 

collinaires financées

Un projet 

d’ordonnance 

conjointe est en 

cours de finalisation,
Taux : 50%

11.Financer la construction

et la réhabilitation des

infrastructures sociales

de base

 119 infrastructures 

sociales de base sont 

réhabilitées

Un projet 

d’ordonnance 

conjointe est en 

cours de finalisation,
Taux : 50%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

12.Refinancer les

Entreprises et

Institutions de Micro

finances

(EMFs/IMFs)

 7.500 Microprojets sont 

refinancés

 6552 microprojets ont

été refinancés
Taux : 87%

13.Promouvoir les

expériences à

résultats rapides

pour une inclusion

financière durable

 9.920 personnes

pauvres économiquement

actives sont insérées dans

le circuit financier formel

 649 comptes

individuels sont ouverts

 15552 pauvres ont été

insérés dans le circuit

financier formel

 648 comptes ont été

ouverts et sont

fonctionnels. Taux : 100%



Objectif 3: Audit des performances

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

14.Evaluer la mise en œuvre

des projets d’appui aux

collectivités locales

 Les projets opérant 

dans trente (30) 

communes sont 

évalués

 Les termes de

référence sont

déjà élaborés
Taux : 50%

15.Évaluer la performance

des communes

 119 communes sont 

évaluées

 L’activité a été 

réalisée le 23 

décembre 2020,
Taux : 100%



Objectif 4: Rapatriement et Réintégration socio-économique des réfugiés 

burundais vivant à l’étranger

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

16. Effectuer des missions

de sensibilisation dans

les pays d’asile pour le

rapatriement

volontaire des réfugiés

 3 missions dans le cadre

de la commission tripartite

sont effectuées

 4 missions de 

sensibilisation dans les 

camps des réfugiés sont 

effectuées

 7 missions ont été

effectuées dont 01

en Tanzanie ,03 au

Rwanda et 03 en

Namibie,
Taux : 100%

17. Assister les rapatriés à

la réintégration socio-

économique

 20.000 attestations sont 

octroyées 

 14.000 tôles et 3.000 

houes sont distribuées

 12.321 attestations 

octroyées,

 500 houes 

distribuées. Taux:  30%



Accueil des rapatriés venus du Rwanda



Objectif 5: Lutte contre la criminalité et réduction des risques de catastrophes

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

18. Effectuer des

opérations de

prévention de la

criminalité

 5 fouille-perquisitions

sont effectuées par mois

et par commissariat

provincial

 540 fouilles perquisitions ont été

effectuées et plusieurs armes,

grenades et munitions saisies,

Taux : 50%

19. Produire les

données statistiques

sur les armes illicites

et la violence armée

 13 rapports sur la

Violence Armée sont

produits dont douze (12)

rapports mensuels et 1

rapport annuel

 Un rapport annuel 2019-2020

produit et transmis,

 5 rapports mensuels (de juillet à

novembre 2020) produits et

transmis.

Taux : 50%

20. Mettre en place des

plateformes

communales

 5 plateformes 

communales sont mises 

en place 

 Plateformes Burambi; Buyengero,

Musigati, Rugazi, Mukike déjà en

place. Taux : 100%



II. MINISTÈRE DE LA DÉFENSE
NATIONALE ET DES ANCIENS
COMBATTANTS



Objectif 1: Renforcement des capacités institutionnelles de la FDNB 

et des Services centraux MDNAC

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Délimiter et protéger

les domaines

militaires de la FDNB

 25 domaines militaires 

de la FDNB sont 

délimités

 24 domaines ont été 

délimités,
Taux : 97%

3. Elaborer une

politique de gestion

des compétences

ainsi que la stratégie

de développement

des statistiques

 Politique de gestion des 

compétences est 

élaborée

 Stratégie de

développement des

statistiques à la défense

est élaborée.

En perspective

Taux : 10%

Elaboration et 

validation en interne 

du SSDS,
Taux : 100%



Objectif 2: Renforcement des capacités opérationnelles de la FDNB, 

des Services centraux MDNAC et des Administrations 

Personnalisées

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

4. Acheter les 

véhicules et des 

équipements divers.

 Les véhicules et les 

équipements divers 

sont achetés.  

 25% des équipements 

ont été achetés, DAP et 

DNO ont été établis. 
Taux : 50 % 

5. Former des pilotes à 

l’étranger 

 2 pilotes sont formés  3 candidats pré-

sectionnés sont en 

cours de préparation 

avant d'être envoyés à 

l’étranger. Taux : 50%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

6. Construire une 

piste d’obstacles 

au 112 Bn

 1 piste d’obstacles au 

112 Bn est construite

En perspective
Taux : 10%.

7. Créer une école 

de spécialisation 

d’Artillerie

 Une école de 

spécialisation 

d’Artillerie est créée

 Les modules de formation 

élaborés

Projet d’ordonnance 

disponible,
Taux : 50%

8. Créer une école 

de spécialisation 

de la Marine 

(ESM)

 Une école de 

spécialisation de la 

marine est créée

 Les modules de formation 

élaborés

Projet d’ordonnance 

disponible. Taux : 50%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

9. Former des 

formateurs en 

renseignement

 2 formateurs en 

renseignement sont 

formés

 Les préparatifs sont en 

cours,
Taux : 1%

10.Former 5 

officiers en 

administration 

du système et 

10 Officiers en 

Système 

d’Information 

Géographique 

(SIG)

 5 Officiers et 10 

Officiers sont formés 

respectivement en 

Administration du 

système et en 

Système d’Information 

Géographique (SIG)

 Le formateur en 

administration du système 

a été identifié,

 8 officiers sont formés en 

SIG,

 Le contrat de formation en 

administration TIC en cours 

d’analyse au FDNB/G8.
Taux : 60%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

11.Equiper deux (2) 

centres médicaux 

l’un de la 2eme et 

l’autre 3emeDivision 

Militaire 

 Les deux (2) centres 

médicaux sont équipés 

et fonctionnels

 Les partenaires 

pouvant accorder 

certains équipements 

sont identifiés

 Les procédures de 

passation de marché 

en cours
Taux : 20% 

12.Former des Officiers 

futurs magistrats, 

des Officiers et sous-

officiers OPJM

 20 Officiers futurs 

magistrats, 10 officiers 

et 10 sous-officiers 

OPJM sont formés

 12 cours théoriques 

ont été dispensés 

pour 10 officiers
Taux : 60%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

13.Construire la 

structure des caves 

2 et 3 du bâtiment 

imagerie et chirurgie 

(BIC) de l’HMK

 La structure des caves 

2 et 3 du BIC est 

construite

 L’étude de la 

vérification de la 

structure du BIC est 

en cours,
Taux : 80%

14.Equiper la RMC en 

Engin et matériels de 

base

 La RMC est équipée 

en Engin et matériels 

de base.

En perspective.





Objectif 3: Amélioration des performances de la FDNB dans 

l’exécution de ses missions grâce au leadership et à l’encadrement

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

15.Organiser des 

ateliers de 

formations des 

officiers sur le 

Leadership

 100 Officiers sont 

formés sur le 

leadership

 38 officiers ont été 

formés,
Taux : 38%



Objectif 4: Amélioration des capacités en matière de la gestion des 

ressources et contribution au développement du pays

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

16.Doter la FDNB 

d’une imprimerie 

moderne

 La FDNB est dotée 

d’une imprimerie 

moderne

 Le DAO a été transmis  à 

la Direction  nationale de 

contrôle et des Marchés  

Publics. Taux : 30%

17.Acheter des 

machines à 

briquettes et des 

matières 

premières 

 Des machines à 

briquettes et des 

matières premières 

sont achetées 

 05 machines à briquettes 

ont été   déjà 

réceptionnées 

 La prospection du marché 

des matières premières a 

été faite. Taux : 70%



Chantier de l’usine à briquettes



Objectif 5: Amélioration des capacités de la FDNB en matière de 

planification et de redevabilité

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

18.Former des officiers 

de la FDNB en 

planification et en 

suivi-évaluation

 60 Officiers sont 

formés.

 54 Officiers sont été 

formés,
Taux : 90%

19.Contrôler le 

fonctionnement 

logistique des Unités 

spécialisées et 

d’appui

 Le fonctionnement 

logistique des Unités 

spécialisées et 

d’appui est contrôlé 

En perspective,



Objectif 6: Amélioration de l’image de la FDNB

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

20. Elaborer une 

stratégie de 

communication

 Une stratégie de 

communication est 

élaborée

 Le document de la stratégie 

de communication est en 

cours d’élaboration.Taux : 50%

21. Poursuivre la prise

en charge médicale

des handicapés de

guerre tout en

initiant les Projets

en matière de la

Réinsertion socio-

économique

 3.700 handicapés de 

guerre sont pris en 

charge médicalement

 Les projets en matière 

de la réinsertion 

socio-économique 

sont initiés, étudiés et 

appuyés.

 543 handicapés de guerre 

ont eu des soins de santé. 
Taux : 14%.

 149 handicapés des Sites 

ont reçu des médicaments. 
Taux : 100%.

 149 handicapés ont été 

consultés. Taux : 100%



Objectif 7: Amélioration du bien-être des membres de la FDNB

par la bonne santé, les conditions de vie, de travail

et de sécurité sociale

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

22.Construire des 

latrines 

environnementales 

à l’ISCAM et à 

l’ESO 

 3 latrines 

environnementales 

sont construites

Elévation des murs 

en cours,
Taux : 30%



III. MINISTÈRE DE LA JUSTICE



Objectif 1: Conception, élaboration et exécution de la politique nationale

en matière de Justice

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Elaborer une politique

sectorielle en arrimage

avec le PND 2018-

2027

 Une nouvelle Politique 

Sectorielle du Ministère 

est élaborée 

 Un document de la

Politique Sectorielle du

Ministère est disponible.
Taux : 80%.

Objectif 2: Gestion du contentieux de l’État en étroite collaboration avec 

les services publics concernés

3. Identifier les dossiers 

coulés en force de 

chose jugée pour la 

mise en œuvre de la loi 

sur l’action récursoire

 80% des agents de 

l’État impliqués dans les 

dossiers identifiés sont 

présentés devant les 

instances judiciaires 

 100% des  agents de 

l’État impliqués dans 2 

dossiers déjà identifiés 

sont présentés devant les 

instances judiciaires. T 100%



Objectif 3: Inspection de toutes les institutions judiciaires du pays

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

4. Effectuer les 

inspections des 

services judiciaires

 48 des institutions 

judiciaires supérieures 

sont inspectés et 

encadres 

 27 sur 48 services

judiciaires inspectés,
Taux : 56 %

5. Acheter 135

ordinateurs des

Tribunaux de

Résidence et former

en informatique les

magistrats et les AOJ

 135 ordinateurs 

portables sont achetés 

 270 magistrats et AOJ 

sont formés  

 71 ordinateurs

achetés. Taux : 52%

 82 magistrats et 42 

AOJ formés.

Taux : 45%



Objectif 4: Appui de la logistique aux institutions judiciaires

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

6. Décentraliser 

l’approvisionnement 

du matériel dans 7 

Cours d’Appel 

 60 institutions

judiciaires

s’approvisionnent

dans leurs Cours

d’Appel respectives

60 institutions 

judiciaires sont 

servies et le 

processus de 

décentralisation est 

en cours,

Taux: 100%



Objectif 5: Promotion de l’éclosion d’une justice saine, impartiale et

efficace visant la consolidation de la paix sociale, de la 

protection civique, de la sécurité et de l’ordre public

Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

7. Faciliter la 

coordination de la 

chaine pénale

 Les réunions de coordination sont 

organisées dans les 7 parquets 

généraux près CA

 3 Rapports ont été

produits.

Taux : 42 %

8. Mettre en œuvre

des stratégies de

protection des

droits

 1 500 personnes vulnérables et 

indigentes bénéficient d’une 

assistance juridique et judiciaire,

 180 mineurs en confit avec la loi 

sont transférés dans les Centres de 

rééducation, assistés judiciairement, 

formés en métiers et réinsérés dans 

les communautés d’origine

 1243 personnes ont

été assistées dont

581 femmes. T:82 %

 158 mineurs ont été

transférés, assistés,

formés et réinsérés.

Taux : 87%





Objectif 6: Formation et au renforcement des compétences des magistrats 

et des auxiliaires de justice en initiant une Ecole de la Magistrature

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

9. Relever le niveau 

intellectuel des juges 

des tribunaux de 

résidence 

 Six sessions de 

formation de 300 

juges des TR sont 

organisées

 5 rapports ont été 

produits pour 5 

sessions organisées.

Taux: 83%

10.Assurer le

renforcement des

capacités des agents

de l’ordre judiciaire en

Technique d’accueil et

d’archivage

 Trois sessions de 

renforcement de 

capacités sont 

organisées pour 135 

AOJ

 3 rapports 

disponibles pour 3 

sessions organisées.
Taux : 100%

 134 AOJ formés en 

Technique d’accueil.
Taux: 99%.



Objectif 7: Moralisation des acteurs de la Justice

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

11.Améliorer le visage

de la justice en la

rendant efficace et

accessible

 10 séances de 

moralisation judiciaire 

et déontologique sont 

animées 

 12 rapports sont

disponibles pour 12

séances de

moralisation animées.

Taux : 100%

Objectif 8: Elaboration d’une politique pénale en vue d’éradiquer 

l’impunité

12.Elaborer la politique 

pénale 

 Le document est 

préparé et validé 

 Le draft est disponible.
Taux : 66% 



Objectif 9: Elaboration d’une politique pénitentiaire

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

13. Désengorger les prisons

par l’application des

mesures et des peines

alternatives à

l’emprisonnement

 40% des prévenus

éligibles exécutent

les mesures et les

peines alternatives à

l’emprisonnement

 554 détenus ont payé amande

transactionnelle et 357

détenus ont été condamnés

aux peines alternatives à

l’emprisonnement par les

cours et tribunaux.

14. Réorganiser les prisons en

introduisant des activités

génératrices de revenu pour

leur auto prise en charge et

leur contribution au

développement et à la

réinsertion socio-

professionnelle

 5 prisons pilotes ont 

acquis des nouvelles 

espaces cultivables 

 Des lettres demandant de 

nouvelles espaces cultivables 

ont été transmises à l’autorité 

compétente. Taux : 50%



Objectif 10: Rapprochement de la justice des justiciables

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

15.Accélérer le traitement 

des dossiers dans les 

cours et tribunaux et 

rendre effectifs leur 

exécution, par 

l’organisation des 

audiences foraines

 60% dossiers pendants

devant les cours et

tribunaux sont jugés

 60% des dossiers

coulés en force de

chose jugée sont

exécutés

 10408 dossiers ont

été jugés.

Taux : 60%

 4.025 dossiers ont

été exécutés.

Taux : 60%

16.Elaborer la loi 

restituant « intahe yo

k’umugina »

 Le texte de loi est 

élaboré

 La loi a été 

promulguée.
Taux: 100%





Objectif 10: Rapprochement de la justice des justiciables

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

17.Construire un 

immeuble abritant le 

Ministère de la Justice 

à Gitega 

 La fondation de 

l’immeuble du Ministère 

est terminée 

 L’identification du

terrain à Gitega est

en cours.

Taux : 20%

18.Faciliter l’accès à la

justice des détenus

par aménagement

des salles

d’audiences dans les

cinq prisons.

 Cinq salles d’audiences

sont aménagées dans

les prisons de Gitega,

Muramvya, Ngozi,

Rumonge et Ruyigi

 5 salles

d’audiences ont été

aménagées.

Taux : 100%



Objectif 11: Enregistrement et gestion des titres fonciers

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

19.Assurer le suivi du dossier 

modernisation et extension 

des Titres fonciers dans le 

cadre du partenariat public 

privé

 Le suivi du dossier 

modernisation et 

extension des Titres 

fonciers dans le cadre 

du partenariat public 

privé est assuré.

 Rapports sont

disponibles.

 Dossier transmis.

Taux : 80%

Objectif 12: Conception de la politique du Ministère en matière de bonne

gouvernance et de lutte contre la corruption

20.Réviser la loi sur le conseil 

supérieure de la magistrature 

pour combattre la corruption, le 

trafic d’influence et l’impunité 

 La loi est révisée   La Loi sur le conseil 

supérieur de la 

Magistrature a été 

promulguée.T : 100%



Objectif 13: Mise au point des normes pour une meilleure gestion des 

services et biens de l’Etat et contrôle de leur application effective

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

21.Assurer la gestion 

des biens saisis 

Les immeubles, les 

véhicules et autres biens 

saisis sont identifiés et 

gérés conformément à la loi 

 Le rapport est 

disponible,
Taux : 100%

Objectif 14: Elaboration et suivi des projets d’investissement du Ministère

22. Construire et 

réhabiliter les 

infrastructures 

judiciaires et 

pénitentiaires 

4 infrastructures judiciaires 

et pénitentiaires sont 

réhabilitées 

 6 Infrastructures 

réhabilitées,
Taux : 100%



IV. MINISTÈRE DES AFFAIRES 
ETRANGÈRES ET DE LA COOPÉRATION 
AU DÉVELOPPEMENT



Objectif 1: Renforcement de la Bonne Gouvernance

Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

1. Promouvoir le

recrutement

d’au moins 20

cadres

Burundais au

sein des

Organisations

Régionales et

Internationales

 Au moins 20 dossiers 

de candidatures au 

sein des 

Organisations 

Régionales et 

Internationales sont 

acheminés.

 Le Burundi a accordé un soutien

diplomatique aux anciens Présidents de la

République comme Présidents des

Missions d'Observation Electorale.

 En collaboration avec le Ministère de la

Défense, le Ministère a intensifié le lobby

diplomatique pour maintenir les contingents

burundais dans les missions de maintien

de la paix.

 16 dossiers de civils et militaires ont été

envoyés au sein des Organisations

Internationales, Régionales et au sein des

Missions de l’ONU de maintien de la paix.

Taux: 90%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

2. Poursuivre les travaux

de construction de la

Chancellerie à

l’Ambassade du Burundi

à Addis-Abeba.

 Les travaux de 

construction de la 

Chancellerie à 

l’Ambassade du Burundi 

à Addis-Abeba sont 

poursuivis.

 Les travaux de construction de la

Résidence de l’Ambassade ont

été achevés. Les travaux pour la

protection et pour la poursuite de

la construction de la Chancellerie

sont en cours. Taux: 90%

3. Organiser une formation

des cadres de

l’Inspection Générale et

de la Direction Générale

de l’Administration et de

Gestion en technique de

vérification généralement

acceptable.

 Une formation des

cadres de l’Inspection

Générale et de la

Direction Générale de

l’Administration et de

Gestion en technique de

vérification généralement

acceptable est

organisée.

 L’organisation d’une formation de

10 jours en techniques de

vérification généralement

acceptable à l’endroit de 15 hauts

cadres et cadres des

départements en charge de

l’Inspection Générale et de

l’Administration et Gestion. T:100%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

4. Effectuer au

moins quatre

missions

d’inspection

dans les

Missions

Diplomatiques

et

Consulaires.

 Au moins quatre 

missions d’inspection 

sont effectuées dans 

les Missions 

Diplomatiques et 

Consulaires.

Pas de mission d’inspection

organisée au cours de ce 1er

semestre suite à la pandémie

de COVID-19 qui a causé la

fermeture de l’Aéroport

International Melchior

NDADAYE.

Toutefois, trois missions

d’inspection à Addis-Abeba, à

Kinshasa et à Kigoma sont en

cours de préparation. Taux: 25%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

5. Faire adopter par le Conseil

des Ministres :

• le projet de loi portant

Carrière Diplomatique du

Ministère des Affaires

Etrangères et de la

Coopération au

Développement,

• le projet de loi portant Manuel

Protocolaire du Burundi,

• le projet de décret portant la

Politique Sectorielle du

Ministère des Affaires

Etrangères et de la

Coopération au

Développement

• le projet de politique

étrangère du Burundi

 Le projet de loi portant la

Carrière Diplomatique du

Ministère des Affaires

Etrangères et de la

Coopération au

Développement, le projet

de loi portant Manuel

Protocolaire du Burundi, le

projet de décret portant la

Politique Sectorielle du

Ministère des Affaires

Etrangères et de la

Coopération au

Développement ainsi que

le projet de politique

étrangère du Burundi sont

adoptés par le Conseil des

Ministres.

 Projet de loi sur la carrière

diplomatique : a été élaboré, mais son

adoption a du attendre la Politique

Etrangère ;

 Le projet de Manuel protocolaire du 

Burundi: est entrain d’être réajusté 

conformément à la Politique Etrangère du 

Burundi et aux recommandations de la 

Présidence de la République ; 

 Projet de Stratégie Sectorielle du 

Ministère est entrain d’être adaptée à la 

Politique Etrangère du Burundi récemment 

adopté et des observations émises par la 

Présidence de la République ;

 Tous ces projets seront prochainement 

retransmis pour programmation au Conseil 

des Ministres.

 Le projet de Politique Etrangère du

Burundi a été adopté. Taux: 80%



Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

6. Mettre en place

un cadre légal qui

régit les

travailleurs

migrants

burundais à

l’étranger.

 Une Direction

chargée de la

promotion et de la

protection des

travailleurs migrants

burundais à l’étranger

est créée.

 La Direction Chargée de la

promotion et de la protection

des travailleurs migrants

burundais à l’étranger a été

mise en place par le Décret

N°100/053 du 1er septembre

2020 portant Missions et

Organisation du Ministère

des Affaires Etrangères et de

la Coopération au

Développement.
Taux: 100%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

7. Mettre en place :

• Un guichet unique pour la

gestion de tous les rapports

entre le Gouvernement de la

République du Burundi et les

Organisations non

gouvernementales étrangères,

conformément au Décret N°

100/067 du 08 mai 2020,

• Un Comité interministériel de

suivi-évaluation des

Organisations non

gouvernementales étrangères

au Burundi conformément au

Décret N° 100/066 du 08 mai

2020.

 Le guichet unique est

créé,

 le Comité

interministériel est mis

en place.

 Par l’Ordonnance ministérielle

N°204.01/29/MAECD/2020 du 30/09/2020,

Le guichet unique sur la gestion de tous les

rapports entre le Gouvernement de la

République du Burundi et les Organisations

non Gouvernementales Etrangères, est

fonctionnel.

 Le Comité interministériel de suivi-

évaluation des Organisations non

gouvernementales étrangères au Burundi a

été mise en place par l’Ordonnance

N°204.01/30/MAECD/2020, du 30/09/2020,

Taux : 100%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8. Elaborer une

Stratégie

Nationale

d’Intégration

Régionale (SNIR)

et le plan

d’actions pour sa

mise en œuvre.

 La Stratégie Nationale

d’Intégration

Régionale (SNIR) et le

plan d’actions pour sa

mise en œuvre sont

élaborés.

 Le document de Stratégie

Nationale d’Intégration

Régionale (SNIR) est en

phase de toilettage

l’aligner à la Politique

Etrangère du Burundi et

sera très prochainement

transmis pour sa

programmation au

Conseil des Ministres.
Taux: 70%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

9. Concevoir la politique

du Ministère en matière

de bonne gouvernance

et mettre au point des

normes pour une

meilleure gestion.

 La politique du

Ministère en matière

de bonne

gouvernance est

élaborée ainsi qu’un

manuel de

procédures

 Le Ministère est en train

d’élaborer la stratégie

sectorielle de bonne

gouvernance et de lutte contre la

corruption et les malversations

économiques.

Taux : 10%

10. Elaborer une stratégie

de communication

interne et externe du

Ministère des Affaires

Étrangères et de la

Coopération au

Développement.

 Une stratégie de

communication

interne et externe du

Ministère est

élaborée.

 La stratégie de communication

interne et externe du Ministère a

été élaborée et validée au cours

du premier trimestre 2020-2021.

Taux: 80%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

11.Assurer le suivi pour le

financement du projet de

construction du bâtiment

qui abritera les services

du Ministère des Affaires

Etrangères et de la

Coopération au

Développement et du

projet de réhabilitation de

l’Aéroport International

Melchior NDADAYE.

 Le suivi pour le

financement du projet

de construction du

bâtiment qui abritera

les services du

Ministère et de la

réhabilitation de

l’Aéroport International

Melchior NDADAYE

est assuré.

 Les deux Projets

devraient être exécutés

avec des appuis de la

République Populaire de

Chine mais suite à la

crise à la pandémie de la

COVID-19, ils n’ont pas

encore démarré.

Taux: 50%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

12.Négocier au moins 5

Accords de

Coopération

économique avec les

partenaires bilatéraux

et multilatéraux.

 Au moins 5 Accords de

coopération

économique avec

partenaires du Burundi

sont négociés. signés

 9 Accords de coopération et 3

Memoranda d’entente ont été

signés, deux autres accords

de coopérations sont sous

analyse.

Taux:100%

13.Organiser une 

semaine diplomatique.

 La semaine 

diplomatique est 

organisée

 Une Commission ad hoc

chargée de la préparation de la

Semaine de la Diplomatique,

édition 2021, a été mise en

place par l’Ordonnance

Ministérielle pour entamer les

préparatifs de cet évènement.

Taux :60%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

14. Négocier davantage

des bourses d’études et

de stages auprès des

partenaires bilatéraux.

 Au moins 250 bourses

d’études ou de stages

sont obtenues auprès

des partenaires.

 244 bourses d’études et 78 stages de

formations ont été obtenus.

Taux: 98%

15. Faire le plaidoyer

pour obtenir la reprise

de la coopération directe

avec les pays et

organisations ayant

suspendu la coopération

directe avec le Burundi.

 Des pays et

organisations ayant

suspendu la

coopération directe

avec le Burundi

reprennent des

relations avec notre

pays.

 Suite à un lobby intensif du Burundi,

l’Organisation Internationale de la

Francophonie a levé, les sanctions prises

unilatéralement contre le Burundi et les

relations de coopération entre les deux

parties ont repris.

 Des négociations avec les Représentants

des pays de l’UE à Bujumbura ont été

entamées en vue de la normalisation des

relations entre les deux parties. Taux: 70%



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

16. Organiser deux (2)

séances d’échanges

et d’informations à

l’endroit des Chefs

des Missions

Diplomatiques et

Consulaires et des

Représentants des

Organisations

Internationales

accrédités au

Burundi.

 Au moins deux (2)

séances d’échanges

et d’informations sont

organisées.

 3 rencontres ont été organisées :

• avec les Agences des Nations Unies et

les Organisation Internationales

accréditées au Burundi,

• avec les Chefs des missions

diplomatiques et consulaires

accréditées au Burundi et avec

l’Ambassadeur de l'Union Européenne

au Burundi et tous les Ambassadeurs

des Pays membres de l'Union

Européenne résidant à Bujumbura,

Taux: 100%



Rencontre du Ministre avec les Représentants du Corps Diplomatique et Consulaire et des 

Organisations internationales le 9/10/2020



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

17. Organiser une

journée porte ouverte

au Ministère des

Affaires Etrangères et

de la Coopération au

Développement.

 La journée porte

ouverte est

organisée

 La journée porte ouverte

édition 2020, a été

organisées sur le thème « La

Diplomatie et la Coopération

au Développement au centre

de la mise en œuvre du PND

Burundi 2018-2027 ».
Taux : 100%

18. Faire retirer le

Burundi de l’agenda

du Conseil de

Sécurité des Nations

Unies

 Le Burundi est retiré

de l’agenda du

Conseil de Sécurité

des Nations Unies

 Le Burundi a été retiré de

l’agenda du Conseil de

Sécurité des Nations Unies.

Taux : 100%



Objectif 3: Consolidation d’une relation stratégique avec la Diaspora

et le Gouvernement

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

19.Assurer le suivi de la

mise en œuvre du

projet tripartite

(Gouvernement du

Burundi, OIM et BAD)

intitulé "Réduction du

chômage des jeunes

et l’engagement de la

Diaspora"

 Le suivi de la mise en

œuvre du projet

tripartite

(Gouvernement du

Burundi, OIM et BAD)

intitulé « Réduction du

chômage des jeunes et

l’engagement de la

diaspora » est assuré.

Des négociations

avec les partenaires

sont en cours pour

réorienter le projet

suivant les priorités

du Gouvernement.

Taux: 50%



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

20.Vulgariser la

Politique Nationale

de la Diaspora à

l’intérieur et

extérieur du Pays.

 Au moins deux

réunions de

vulgarisation sont

tenues à l’intérieur et

à l’extérieur du

Pays.

 Les préparatifs pour

l’organisation des séances

de vulgarisation de la

Politique Nationale de la

Diaspora vont bon train.

Taux: 35%

21.Préparer la

Semaine de la

Diaspora, édition

2021

 La semaine de la

Diaspora est

préparée et tenue.

Une commission ad hoc

chargée de la préparation

de la semaine de la

Diaspora, édition 2021, a

été mise en place.
Taux: 50%



Lancement officiel du projet de réduction du chômage des jeunes par le renforcement 

des capacités et l’implication de la Diaspora, le 3/9/2020.



V. MINISTÈRE DES FINANCES, DU 
BUDGET ET DE LA PLANIFICATION 
ECONOMIQUE.



Objectif 1: Renforcement de la bonne Gouvernance

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus
Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

1.Interconnecter, par

antenne CPE,

toutes les

institutions sous

tutelle du MFBCDE

(BRB, OBR, API,

ISTEEBU, DNP,

LONA et ISGE)

 Sept institutions

sous tutelle du

MFBCDE sont

interconnectées

 La BRB est déjà connectée ;

 L’installation des

équipements réseaux

permettant l’interconnexion

avec l’OBR est en cours de

finalisation

Seul l’ISTEEBU reste à

assurer son interconnexion.
Taux : 50%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2.Assurer le suivi de

l’exécution des projets

financés par les Partenaires

Techniques et Financiers

(PTFs) et dresser l’état

d’avancement de leur

exécution

 Au moins douze (12)

projets sont suivis ;

 Au moins un rapport

par projet suivi est

produit

 Six (6) projets ont été

suivis et les rapports y

relatifs sont

disponibles
Taux : 50%

3.Assurer le suivi de douze

(12) projets financés par le

Budget de l’Etat (fonds

propres)

 Au moins douze (12)

projets sont suivis et

leur niveau

d’exécution financière

et physique est relevé

sur terrain

 Six (6) projets ont été

suivis et les rapports y

relatifs sont

disponibles
Taux : 50%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

4.Faire le suivi de

la gestion et de

l’utilisation du

patrimoine de

l’Etat où il se

trouve et se

rassurer que le

produit généré

par ce

patrimoine

rentre dans les

caisses de

l’Etat

 Le patrimoine immobilier

de l’Etat est inventorié par

toutes les institutions et

ministères sectoriels dans

un format harmonisé ;

 Le patrimoine immobilier

de l’Etat est inventorié et

géo référencé sur tout le

territoire National ;

 Des rapports périodiques

(semestriel et annuel) de

suivi des produits

générés par le patrimoine

de l’Etat sont produits

 Un rapport d’inventaire consolidé de

départ du patrimoine immobilier de

l’Etat est disponible. Il va être

comparé avec les inventaires

disposés au niveau de chaque

commune du pays.

 Des outils du recensement du

patrimoine immobilier de l’Etat

(Protocole de recensement,

questionnaire et TDRs du Consultant

qui va élaborer la plateforme de

gestion) ont déjà été élaborés et ont

été déjà corrigés suivant les

instructions du cabinet du Ministre,

Taux : 50%



Actions concrètes Résultats 

mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

5.Contrôler

l’exécution des

marchés

 Au moins 580

marchés exécutés

sont contrôlés

 373 marchés exécutés ont

été contrôlés
Taux : 64%

6.Elaborer un guide

national de

planification et de

programmation

 Un document de

guide national de

planification et de

programmation est

élaboré

 Le projet de document 1ère

version est déjà disponible
Taux : 66%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

7. Produire, en liaison avec les

services techniques concernés, un

rapport d’analyse d’impact du

COVID-19 sur l’économie

burundaise

 Un rapport d’analyse

d’impact du COVID-19

sur l’économie

burundaise est produit

 Le rapport d’analyse d’impact du COVID-

19 sur l’économie burundaise est

disponible

Taux : 100%

8. Assurer le suivi et évaluation de

l’exécution des contrats PPP sur

terrain.

 Au moins trois contrats

sont suivis et évalués

selon la réglementation

en vigueur

 Deux contrats ont été déjà évalués à

savoir :

• Le contrat de partenariat public-privé

portant sur la fourniture, la mise en place,

l’exploitation et l’opérationnalisation de

deux scanneurs cargos à rayons x et d’un

système de suivi électronique du transit

pour la République du Burundi entre l’Etat

du Burundi et la Société COTECNA,

• Le contrat de partenariat public-privé entre

l’Etat du Burundi et la Société chinoise

Startimes Software Technilogy CO. LTD.

Taux:66%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

9.Commanditer l’audit annuel

des marchés publics passés

par les Autorités Contractantes

pour les exercices 2016 et

2017

 L’audit annuel des

marchés publics

passés est réalisés en

2016 et 2017 est

réalisé

 Au cours du premier semestre

2020-2021, le marché d’audit a

été lancé et la procédure de

passation se trouve au niveau de

l’analyse des propositions

financières.
Taux : 50%

10.Elaborer le

programmes/projet

d’investissements publics (PIP

2020-2023)

 Le programme

d’investissements

Publics (PIP 2020-

2023) est élaboré

 Réception de toutes les fiches de

projets remplies auprès des

Ministères sectoriels et saisie des

fiches de projets dans le logiciel

PIP. Il reste la production du PIP

2021-2024 qui va servir pour la

discussion du budget 2021/2022
Taux : 90%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

11.Assurer le Suivi des

partenaires pour une

bonne régulation des

jeux de hasard

 Le code de conduite

est élaboré ;

 Les points focaux de

la LONA sont formés.

 Rien n’a été dit car la LONA n’est

plus sous tutelle du Ministère

en charge des finances

conformément au décret

N°100/069 du 24/09/2020

portant missions, organisation et

fonctionnement du MFBPE

12.Décentraliser les

services de l’Agence de

Promotion des

Investissements (API)

 Ouverture d’un

guichet de l’API à

Gitega

 Rien n’a été dit car l’API n’est

plus sous tutelle du Ministère

en charge des finances

conformément au décret

N°100/069 du 24/09/2020

portant missions, organisation et

fonctionnement du MFBPE



Actions concrètes Résultats 

mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

13.Produire les projets de lois

de Règlement et Compte

Rendu Budgétaire des

exercices 2016 et 2017

 Au moins deux

projets de lois de

règlement et

compte rendu

budgétaire pour

deux exercices

(2017 et 2018) sont

produits et transmis

à la Cour des

Comptes

 Le projet de loi de règlement 

et compte rendu budgétaire, 

exercice 2016 est déjà produit 

et transmis à la Cour des 

Comptes. 

 Le projet de loi de règlement

et compte rendu budgétaire

exercice 2017 a été produit le

31/12/2020

 Les travaux de saisie et de

compilation pour 2018 sont en

cours
Taux : 50%



Objectif 2: Préparation d’un Budget Global crédible

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

14. Préparer l’avant-

projet de Loi de

Finances 2021/2022

 L’avant-projet de Loi

de Finances 2021-

2022 est préparé

 La lettre de cadrage budgétaire de

l’année 2021/2022 qui servira de

base pour la détermination

consensuelle de crédits à allouer

aux différents Ministères et

institutions a été élaborée et

transmise à tous les Institutions

concernées en date du

29/12/2020 ;

Le calendrier de la préparation du

Budget 2021/2022 a été élaboré

et transmis également.
Taux : 60%



Objectif 3: Optimisation de la collecte des recettes

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

15.Collecter les recettes

douanières et

intérieures prévues

dans la loi de Finances

2020- 2021

 1057 milliards de recettes

prévues dans la Loi de

Finances 2020/2021 sont

collectées

 Sur une prévision annuelle de 1054,8

milliards BIF de recettes à collecter

par l’Office Burundais des Recettes

(OBR), les réalisations du premier

semestre sont de 560,2 milliards BIF
Taux : 53,1%

Objectif 4: Promotion du secteur financier

16.Mettre en place un

Fonds de garantie de

dépôts et de résolution

(FGDR)

 Un Fonds de garantie de

dépôts et de résolution est

mis en place.

 Rien n’a été dit car la BRB n’est plus

sous tutelle du Ministère en charge

des finances conformément au décret

N°100/069 du 24/09/2020 portant

missions, organisation et

fonctionnement du MFBPE



Visite de terrain à l’OBR, 13-14/08/2020.



Objectif 5: Développement et adoption d'infrastructure et les méthodes de production statistique

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

17. Migrer le Système de

Comptabilité National

(SCN) de 1993 au SCN

de 2008 - Phase de

mise en cohérence des

données collectées, de

synthèse de la nouvelle

année de base 2016 et

de rétropolation de la

série longue sur la

période allant de 2005 à

2015

 Les Comptes

Nationaux (CN) avec

le nouveau système

(SCN 2008) sont à

jour

 Finalisation de la migration SCN 1993-2008 :

 Recrutement d’un consultant pour l’audit

 Travailler avec le consultant pour l’audit ;

 Produire les CNA de 2017 suivant le nouveau

SCN :

 Collecte des données

 Traitement des données

 Analyse des données

 Produire les comptes nationaux provisoires de

2019 :

 Collecte des données sources disponibles

ainsi que les indicateurs utilisés pour la

production des CNP de 2019

 La mise en place du système de production

des Comptes Nationaux Trimestriels :

 Collecte et traitement des données pour le T1 ,

T2, T3 2020. Taux : 65%



Objectif 6: Promotion du secteur des assurances

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

18. Elaborer le rapport

annuel du secteur des

assurances, exercice

2020

 Un rapport annuel du

secteur des assurances

de l’exercice 2020

élaboré

 Les préparatifs visant la collecte

des données nécessaires sont en

cours et les procédures

d’élaboration du rapport sont

arrêtées.
Taux : 50%

Objectif 7: Promotion de la formation continue

19. Renforcer les capacités

des commissaires aux

comptes/contrôleurs

internes ou auditeurs

 Un séminaire de

formation d’une durée de

trois (3) semaines est

effectué pour :

• l’audit interne et externe ;

• les fonctions d’un

commissaire aux

comptes

 Rien n’a été dit car l’ISGE n’est

plus sous tutelle du Ministère en

charge des finances

conformément au décret

N°100/069 du 24/09/2020 portant

missions, organisation et

fonctionnement du MFBPE



Objectif 8: Vulgarisation des produits et services offerts par le FIGA auprès de 

ses partenaires

Actions concrètes Résultats 

mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

20. Organiser un (1) atelier

d’information sur les

produits et les services

offerts par le FIGA auprès

de ses partenaires

 Un atelier

d’information est

organisé

 Termes de références de

l’atelier sont disponibles,

Taux : 50%

Objectif 9: Appui au Développement du Secteur Privé

21. Assurer le suivi des

Entreprises bénéficiaires

des avantages fiscaux du

code des investissements

 Au moins 10

Entreprises sont

suivies

 Un recueil (inventaire) des

entreprises ayant bénéficié

des avantages fiscaux a été

rendu disponible. Taux : 25%



Visite des entreprises le 02/12/2020



VI. MINISTÈRE DE L'EDUCATION 
NATIONALE ET DE LA RECHERCHE 
SCIENTIFIQUE



Objectif 1: Amélioration de l’efficacité du système de gestion de l’éducation par le renforcement

du pilotage du système éducatif

Actions 

concrètes

Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

1.Elaborer les 

outils de 

coordination et 

de pilotage

 Le décret portant organisation,

mission du Ministère est révisé

 Le décret portant organisation, mission 

du Ministère  signé et opérationnel ,
Taux : 100%

 10 textes légaux sont élaborés  8 textes élaborés. Taux: 80%

 4 guides de gestion sont élaborés.  3 drafts disponibles

 L’annuaire statistique pour l’année 

scolaire et académique 2019-2020 

est produit et diffusé

 L’annuaire statistique 2019-2020 de

l’enseignement fondamental et post–

fondamentale validé,

 L’annuaire statistique 2019-2020 de

l’enseignement supérieur disponible

sans validation. Taux : 80%

 le Plan Sectoriel de l’Education

2021-2030 et le plan d'action

triennal budgétisé 2021-2023 sont

élaborés et diffusés

 Rapport provisoire disponible sans 

validation
Taux : 50%



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 2020-2021

 Le document de Politique et 

stratégies sectorielles du MENRS 

est élaboré, validé et présenté au 

Conseil des Ministres  

 En cours d’élaboration 
Taux : 20%

 16 textes d’application de loi n°

1/22 du 30 décembre 2011 

révisée sont élaborés, validées et 

signées

 16 textes d’application élaborés,
Taux : 100%

 Le projet de loi régissant la STI 

est élaboré

 Un projet de loi validé 50%

 Le document de Politique 

Enseignante est élaboré et 

validé.

 Une feuille de route budgétisée 

avec une stratégie de 

mobilisation des ressources et de 

plaidoyer sont élaborés

 Document élaboré et en cours 

d’adaptation au nouveau décret 

régissant le Ministère,

Taux : 40%.

 Une feuille de route en cours 

d’élaboration,
Taux : 30%



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

2.Renforcer la 

capacité des 

responsables des 

services 

déconcentrés et les 

CGE

 70 nouveaux responsables des services 

déconcentrés sont formés en matière de 

gestion des Ressources Humaines.

 70 nouveaux responsables 

des services déconcentrés 

sont formés,
Taux: 100%

 1000 gestionnaires sont formés et 

sensibilisés en matière de gestion 

rationnelle des deniers publics envers les 

gestionnaires des fonds de l’école.

 135 conseillers chargés des 

finances formés.
Taux : 13 %

 969 responsables des écoles à cantines 

scolaires sont formées sur la gestion 

digitalisée des cantines scolaires

 249 responsables formés,
Taux: 25 %

 600 formateurs des personnes chargées 

des finances des écoles Fondamentales et 

Post Fondamentales sont formés sur le 

manuel de procédures de gestions des 

activités d’autofinancement.

 Elaboration des termes de 

référence,
Taux : 10%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

3.Effectuer des 

descentes de 

suivi de la mise 

en œuvre des 

programmes et 

des outils du 

pilotage

 950 écoles sont visitées 

pour vérification de 

l’authenticité des palmarès 

et titres délivrés dans les 

écoles  

 1351 écoles visitées.
Taux: 100%

 12 descentes de suivi de la 

mise en œuvre du 

programme National 

d’Alimentation Scolaire 

sont effectuées en raison 

de 3 descentes /Trimestre

 6 descentes effectuées.
Taux : 50%



Inauguration d'une école fondamentale de KAREMBA Gitega le 7/9/2020



Objectif 3: Amélioration des conditions d’apprentissage et d’accès à l’école

Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

4.Distribuer des repas aux 

apprenants et gérer 

rationnellement et 

équitablement le prêt-

bourse

 600 000 élèves des 7 provinces prises en

charge par le PNAS ont reçu des repas

couvrant 1/3 de leurs besoins biologiques

à l’école

 500000 élèves pris en

charge par PNAS.

Taux: 83%

 Le Programme National d’Alimentation 

Scolaire est évalué

 Elaboration des TDRs.

Taux: 10%

 Octroi du prêt-bourse à 300 nouveaux 

lauréats des concours d’entrée dans les 

facultés de Médecine et aux filières des 

statistiques des Universités privées.

 Une stratégie de recouvrement du prêt-

bourse est élaborée.

 Deux séances négociation en faveur des 

étudiants sont organisées avec 10 

banques locales pour obtenir des 

préfinancements des études.

 Prévu pour le mois de 

janvier.

Taux: 0%

 Comité technique mixte 

mise en place.

Taux: 10% 



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

5.Construire, 

réhabiliter et équiper 

les infrastructures 

scolaires et 

académiques

 12 Salles de classe Ex-Yagamukama 

pour l’usage du préscolaire sont 

réhabilitées et équipées

 12 salles sont réhabilitées et 

équipées,

Taux: 100%

 L’école d’excellence Makamba est 

réhabilitée et équipée 

 Homes, un  restaurant et une 

clôture construits 100%

 20 000 bancs pupitres sont fournis  300 bancs pupitres fournis 

 Indentification 102045 bancs 

pupitres à réparer 25%

 14 000 cartons de craies scolaires sont 

fournis

 Prévue pour les trimestres 

prochains. Taux: 0%

 La toiture du bloc 3 des bâtiments de 

l’Ecole Normale Supérieure est 

réhabilitée

 Obtention du non objection du 

DAO de la DNCMP et sa 

publication. Taux:  20%

 La première phase de la construction de 

l’Institut Supérieur Professionnel de 

Cibitoke sur prêt du Fonds Saoudien pour 

le Développement est terminée

 Processus de recrutement de 

bureau d’étude en cours 10%



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

6.Opérationnaliser l’East 

African Nutritional

Sciences Institute 

(EANSI) avec l’appui de 

la Banque Africaine de 

Développement

 Les infrastructures de l’EANSI sont 

réhabilitées

 Les programmes de formation sont validés et 

lancés

 Recrutement du 

personnel réalisé,
Taux : 30%

 Organisation d’un 

atelier de validation 

des curricula, 
Taux : 50%

7.Préparer l’accueil des 

lauréats des Ecoles 

d’Excellence (EE)

 Un texte de mise en place des pôles 

d’Excellence (Sciences agronomiques, 

Sciences de l’Ingénieur, Médecine) est signé.

 Equipements de 3 laboratoires (un par pôle 

d’Excellence) sont acquis.

 45  enseignants et 15 techniciens de 

laboratoire sont formés en nouvelles 

techniques d’enseignement/apprentissage et 

en entretien et maintenance des équipements.

 Mise en place d’une 

commission 

d’élaboration du 

document 

d’orientation de 

l’accueil des lauréats 

des écoles 

d’excellence,
Taux : 10%



Objectif 3: Amélioration de la qualité des apprentissages

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8. Affecter un 

personnel 

enseignant 

qualifié aux 

écoles qui en 

éprouvent le 

besoin 

 400 enseignants 

constituant le pléthore sont 

réaffectés dans les écoles 

qui en éprouvent le besoin

Pas encore eu lieu,

 1000 enseignants qualifiés 

sont recrutés

 1000 enseignants 

qualifiés sont 

recrutés,
Taux : 100%



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

9.Elaborer ou réadapter 

les outils pédagogiques 

comprenant les 

référentiels, les 

modules/offres de 

formation, les guides 

des enseignants, les 

manuels des élèves, 

les cahiers des 

supports-élèves et les 

cahiers des situations 

d’intégration

 4 référentiels de formation et 

d’évaluation ainsi que 4 modules de 

formation de la section et filières de 

Géologie et Mines sont élaborés

 Etude réalisée

Taux: : 20%

 1 guide de l’enseignant, 1 manuel 

des élèves, 1 cahier des supports-

élèves et 1 cahier des situations 

d’intégration de l’option des 

statistiques sont élaborés.

 Guide de l 

‘enseignant et un 

cahier de situation 

d’intégration 

disponibles

Taux: 60%

 27 référentiels et 27 modules de 

formation des CFP et CEM sont 

élaborés

 20 référentiels  du 

CEM adaptés,

Taux: 74% 

 9 modules élaborés.
Taux: 33%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

 176 référentiels, 226 guides 

des enseignants, 226 manuels 

des élèves, 50 cahiers des 

supports-élèves et 50 cahiers 

des situations d’intégration 

sont réadaptés 

 22 référentiels de formation ;
Taux: 12%

 204 guides d’enseignant
TR : 90%

 50 cahiers de supports-

élèves TR : 100%

 50 cahiers de situation 

d’intégration réadaptés T :100%

 3 facultés ou instituts sont 

réformés  et 7 programmes de 

formation sont adaptés pour 

répondre aux besoins du 

marché du travail 

 Mise en place d’une 

commission à cet effet 

 Programme des sciences 

d’ingénieur validé.
TR : 50%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

10.Imprimer et 

distribuer les 

supports 

pédagogique

s 

 2.010.000 manuels d’élèves 

et 20.000 guides 

d’enseignants de deuxièmes 

années de l’enseignement 

fondamental sont imprimées 

et distribués 

Marché en cours 

d’attribution.

TR : 20%

 10 000 supports 

pédagogiques des premières 

années post fondamental, des 

CEM et CFP sont imprimés et 

distribués

Prévu pour les 

trimestres 

prochains.

TR : 0%



Distribution du Kit scolaire dans le programme Back to SCHOOL à Rusengo en date du 7/9/2020



Objectif 4: Promotion et valorisation de l’enseignement et la formation technique et 

professionnelle

Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

11. Construire, 

Réhabiliter et 

favoriser la 

réinsertion des 

jeunes des CEM 

et  des écoles 

techniques et 

professionnelles

1 CEM et 1 école technique pilotes 

sont réhabilités

 Identification du CEM de 

cankuzo pour être réhabilité
TR : 20%

500 lauréats sont réinsérés  465 lauréats en stage 

d’insertion professionnelle.

TR : 93%

20 modules de formations des 

lauréats du post fondamental pour 

une meilleure insertion 

professionnelle sont élaborés

 4 modules déjà disponibles
TR :20% 

Un centre régional d’apprentissage 

est construit à Rusi, Commune 

Shombo (Karuzi)

 Le centre en cours de 

construction à karuzi
TR : 20%



Objectif 5: Amélioration du système national d’évaluation des acquis, de 

certification et d’orientation  scolaires

Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

12.Evaluer les 

acquis scolaires 

des apprenants 

pour la 

certification et 

l’orientation 

84.982 lauréats du post 

fondamental édition 2020 sont 

évalués

 65085 élèves évalués.

TR : 76%

94.580 lauréats de 9ème édition 

2021 sont évalués

 Collecte des listes en 

cours. TR : 30%

Les systèmes d’évaluations des 

IES sont harmonisés et validés

Organisation annuelle d’un test 

de niveau pour les finalistes de 5 

filières des IES 

 Document de synthèse en 

cours de finalisation.

TR : 50%

 Dépouillement du 

questionnaire en cours.

TR : 50%



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

13. Imprimer les titres 

scolaires et les 

dossiers 

individuels des 

élèves à tous les 

niveaux de 

l’enseignement et 

de la formation

 3.510.000 bulletins scolaires de tous 

les élèves, 250.000 certificat de fin 

9ème sont imprimés.

 prévue pour les 

prochains trimestres.

TR : 0%

 106.000 certificats et 123.000 

diplômes sécurisés de tous les 

lauréats qui ont réussi le post 

fondamental, des CEM et les centres 

de formation professionnelle sont 

imprimés

 prévue pour les 

prochains trimestres.

TR : 0%

14.Opérationnaliser 

le cadre national 

des qualifications 

et de Certification 

 5 textes d’application sont signés

 2 centres sont autorisés à valider les 

acquis professionnels et/ou de 

l’expérience

 100 titres et certificats reconnus

 prévue pour les 

prochains trimestres.

TR : 0%



Objectif 6: Promotion de l’intégration régionale et partenariale

Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

15.Participer aux 

activités 

organisées dans 

le cadre de 

l’intégration 

régionale et 

internationale et 

négocier des 

partenariats 

 La participation à 12 activités 

organisées dans le cadre de 

l’intégration régionale et 

internationale 

 Participation dans 18 

activités d’intégration 

régionale.TR : 100%  

 10 partenariats stratégiques sont 

négociés et conclus au niveau 

international.

 25 partenariats au niveau national 

sont conclus (les entreprises, les 

ONGs, les Ministères, les Ecoles, 

les entités administratives, entre 

les Universités,)

 Signature de 3 

conventions de 

partenariat 

internationale.
TR : 30%

 Signature de 3 

conventions de 

partenariat nationale.

TR : 12%.



Objectif 7: Amélioration de la visibilité du Ministère

Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

16. Communiquer 

et organiser des 

activités pour la 

visibilité du 

Ministère 

 20 sorties médiatiques trimestrielles 

sont réalisées

 Sites WEB sont mis à jour 

 3 Championnats inter scolaires et 

inter universitaires sportifs et culturels 

sont organisés

 64 clubs UNESCO sont encadrés

 Une équipe de tambourinaires est 

créée et encadrée par la commission 

nationale du Burundi pour l’UNESCO

 20 sorties médiatiques.

TR : 100%

 Match inter universitaire livré 

TR : 30%

 Pour 25 clubs, une requête de fonds 

pour achat de tambour est élaborée.

TR : 39%

 Une plateforme numérique pour la 

collecte et l’accès aux informations 

est mise en place 

 Un logiciel de traitement du courrier 

administratif est installé

 Marché en cours.

TR: 30%.

 3 formations organisées pour 

l’utilisation du logicielle numérique et 

mise à  jour logiciel de traitement du 

courrier administratif. T : 40%



Objectif 8: Contribution à la mise en œuvre du PND 2018-2027

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

17.Opérationnal

iser 

l’Académie 

Rundi.

 le cadre légal de 

l’Académie Rundi est 

révisé.

 Le secrétaire exécutif  

Permanent de 

l’Académie Rundi est 

nommé.

 Le plan d’action de 

l’Académie Rundi est 

élaboré

Elaboration du projet de 

décret portant révision de 

l’ancien décret de 2014 

régissant l’Académie Rundi
TR : 30% 



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

18.Encadrer et 

promouvoir 

l’esprit 

entrepreneuri

al dans les 

centres de 

recherche et 

d’innovation

 2 compétitions en 

innovation orientés vers 

les disciplines d’actualité 

(IA, Entreprenariat, 

médecine traditionnelle) 

sont organisées

 20 centres et laboratoires 

de recherche sont 

accrédités

 30 institutions de 

recherche sont suivies et 

encadrées

 Organisation d’un concours 

de projet de recherche 

innovants  en cours 50%

 Elaboration des référentiels 

pour accréditation des 

centres de recherche et 

d’innovation 

 Elaboration d’un projet 

d’ordonnance portant 

accréditation des centres de 

recherche et d’innovation

TR : 40%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

19.Organiser des 

activités de 

recherche 

orientées vers 

le 

développement 

local

 Un forum/exposition APPP 

est organisé

 Un forum des jeunes 

universitaires est organisé

 10 startups sont créées dans 

les centres de recherche 

accrédités

Une note 

conceptuelle 

élaborée.
TR : 20%

Elaboration des 

TDRs.
TR 20% 



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

20.Développer le 

capital humain 

qualifié et 

promouvoir la 

Recherche-

Développement

 Nouvelle cohorte de 20 doctorants 

accueillie par l’école Doctorale.

 5 modules de formation de courte 

durée sont élaborés et initiés à 

travers un Partenariat Académique-

Public-Privé.

 79 doctorants inscrits à 

l’Ecole Doctorale.
TR : 100%.

 15 modules élaborés.
TR 100%.

 30 Conférences et manifestations 

scientifiques sont organisées dans 

le cadre de la vulgarisation des 

résultats de recherche récente5 

études ou recherches réalisées par 

les centres de recherche accrédités 

pour le compte des ministères 

sectoriels et autres secteurs de 

production

 11 conférences 

organisées

 Signature de 3 contrats 

d’élaboration des 

documents de la mise 

en application de la 

politique – enseignant.
TR : 40%  



VII. MINISTÈRE DE LA SANTÉ PUBLIQUE 
ET DE LA LUTTE CONTRE LE SIDA



Objectif 0: Renforcement de la Gouvernance et du leadership dans

le secteur de la santé

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

1. Réglementer les 

horaires pour les 

Médecins qui ont 

des cabinets 

privés et qui 

travaillent dans 

les services 

publics

 Une note 

d’instruction sur le 

respect strict des 

clauses des contrats 

conformément aux 

dispositions du Statut 

Général des 

Fonctionnaires et du 

code de travail

Une note d’instruction du 

MSPLS a été adressée à 

tous les responsables 

sanitaires.

 (Réf : 4526/CAB/2020) en 

septembre 2020.
Taux de 100%



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Redorer l'image 

des prestations 

des hôpitaux

 Un cahier de 

charge de chaque 

prestataire de santé 

est établi

Note de rappel à l’ordre à 

la déontologie 

professionnelle adressée 

aux responsables des 

hôpitaux (Réf –

630/4526/CAB/2020) en 

septembre 2020  et chaque 

prestataire possède son 

cahier de charge.
Taux de 100%



Objectif 1: Amélioration de l’offre des soins et services de santé maternelle,

du nouveau-né, de l’enfant, de l’adolescent (e) et du jeune, de la 

personne âgée ainsi que de santé nutritionnelle de qualité

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

3. Organiser le déploiement des 

Médecins Spécialistes vers 

l’intérieur du pays pour aller 

encadrer les prestataires de soins 

pendant deux mois, dans 13 

hôpitaux et 11 Centre de Santé 

(CDS) des provinces de Bururi, 

Gitega, Makamba, et Mwaro sur 

les soins obstétricaux et 

néonatals d'urgence(SONU) 

selon l'approche national mentorat 

clinique

100 prestataires sont 

formés en SONU

 Les provinces de 

Bururi, Gitega et 

Makamba ont été déjà 

mentorées à savoir 11 

Hôpitaux et 30 centres 

de santés et au total 

96 PRESTATRAIRES 

ont été formés en 

SONU soit 96%.

Taux: 96% 



Objectif 2: Renforcement de la lutte contre les maladies 

transmissibles et non transmissibles

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

4.Mener un 

déparasitage de 

masse par 

Albendazole et 

Praziquantel pour les 

enfants d'âge 

scolaire et pré 

scolaire (1 à 15ans)

Le déparasitage  de 

masse  contre des 

Maladies Tropicales 

Négligées  est réalisé

 4881864 (sur 4708676 

Attendus) enfantes de 

1 à14 ans déparasités 

à l’Albendazol, 

1614105 (sur 1555197 

Attendus) enfants de 5 

à 14 ans déparasités 

au Praziquantel.
Taux : 50%



Objectif 3: Amélioration de la production et de la gestion du 

personnel de santé

5.Etablir un plan 

stratégique pour le 

renforcement des 

capacités des 

généralistes ou 

techniciens médicaux 

pour en faire des 

spécialistes

 Un plan 

stratégique pour 

le renforcement 

des capacités des 

généralistes ou 

techniciens 

médicaux pour en 

faire des 

spécialistes est 

élaboré

Un plan harmonisé de 

la formation sur le 

paquet de chirurgie de 

District est élaboré, 

validé est prévu au 

cours de ce mois de 

janvier 2021.
Taux : 90%



Objectif 4: Amélioration de la disponibilité, de l’accessibilité et de la   qualité 

des produits pharmaceutiques et produits de santé : médicaments, les 

vaccins et autres produits de santé

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

6. Sécuriser les 

médicaments pour 

éviter les risques 

d'attaques biologiques 

en assurant le 

contrôle de la qualité 

de 160 lots des 

médicaments

 160 lots des 

médicaments sont 

contrôlés

 112 lots prélevés et analysés 

dont 53 analysés par l’INSP 

et 59 par le MINILAB au 

DPML parmi lesquels 11 non 

conformes. Destruction des 

périmés;

 Acquisition d’un contenaire

pour l’isolement des produits 

hors usage.

Taux de 70%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

7. Faire en sorte que la 

CAMEBU joue 

pleinement son rôle 

de rendre disponible 

les médicaments 

essentiels dans tout le 

pays, en assurant  le 

suivi de ses 

importations auprès 

des fabricants

 100 molécules de 

médicaments 

essentiels sont 

disponibles dans tout 

le pays

 101 molécules 

disponibles au 31 

décembre 2020 et 

ont été distribuées.
Taux de 100%





Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8.Contrôler le plan 

d'approvisionnement des 

médicaments en assurant 

le transport des 

médicaments de la 

CAMEBU jusqu’aux 47 

Bureaux des Districts 

sanitaires par la CAMEBU, 

pour éviter les vols et 

améliorer les conditions de 

transport de ces produits

 Un plan 

d’approvisionnement 

pour 47 Bureaux de 

Districts Sanitaires 

est appliqué

 20/47 Bureaux de 

Districts Sanitaires 

ont bénéficié des 

livraisons à 

domicile.
Taux : 42%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

9.Améliorer la collaboration 

entre la Mutuelle, 

CAMEBU et les 

Pharmacies pour que 

l'approvisionnement et 

l'accès aux médicaments 

soient effectifs.

Une convention cosignée 

de commandes 

groupées des 

médicaments chez les 

fabricants est renouvelée 

entre la CAMEBU et la 

MFP

 Négociation pour 

renouvellement de la 

convention en cours,

 98 molécules déjà livrés à la 

MFP,

 62 molécules au compte de 

la MFP sont en cours de 

commande. Taux : 50%

10.Construire plusieurs 

pharmacies sur les 

dividendes de l’Etat à la 

CAMEBU 

- Un plan progressif de 

construction des 

pharmacies est 

élaboré

- Le local de la 

première pharmacie 

est construit

 L’activité est réalisée par la 

Mutuelle de la Fonction 

Publique, extension de la 

couverture en cours pour 

couvrir le pays avec les 

pharmacies mutualistes.



Objectif 5: Amélioration de la disponibilité et de la qualité des 

infrastructures et équipements sanitaires

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

11.Elaborer et 

budgétiser un plan 

type d'un hôpital 

communal et d'un 

poste de soins 

Le plan type budgétisé 

est élaboré

 Les plans et les devis 

sont disponibles.
Taux : 100%



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

12.Rendre 

disponible et 

opérationnel 

l’imagerie par 

Résonance 

Magnétique 

(IRM) et assurer 

la maintenance 

des scanners 

existants

 L’Imagerie par 

Résonance 

Magnétique est 

disponible 

 les scanners 

existants sont 

fonctionnels

 LE BON de commande (N°

630/3530/CAB/2020) a été signé 

pour l’acquisition de l’IRM  l’hôpital 

NATWE TURASHOBOYE DE 

KARUSI,

 La réhabilitation des locaux pour IRM 

sont terminés,

 La livraison de l’IRM est prévue en 

Mars 2021,

 Le scanner de l’Hôpital Natwe

Turashoboye de Karusi et de l’Hôpital 

de Mpanda ont été réparés et sont 

actuellement fonctionnels et au 

service de la population. Taux:95%



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

13.Construire un bloc 

de 100 lits 

d’hospitalisation 

pour les enfants, 

première phase

La capacité d’accueil 

de l’Hôpital est 

augmentée de 100 lits

 Apres ré-analyse des offres, 

l’attributaire du marché est déjà 

connu, reste  la non objection de la 

part de la Direction Nationale de 

Contrôle des Marchés Publics qui 

permettra le début des travaux 

sous peu. Taux : 33%

14.Construire les 

Bureaux des 

Districts Sanitaires 

(DS) Rumonge, 

Giteranyi et Cibitoke

Les Bureaux des 

Districts Sanitaires de 

RUMONGE, 

GITERANYI et 

CIBITOKE sont 

construits

 On est au niveau de la charpente 

et les travaux de crépissage
Taux : 51%





Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

15.Construire 3 

Bureaux de District 

Sanitaire KABEZI, 

RWIBAGA et 

BUGARAMA

- 3 Dossiers d’Appel d’Offre 

(DAO) pour les 3 DS 

KABEZI, RWIBAGA et 

BUGARAMA sont publiés

- Avance de démarrage  pour 

3 attributaires est décaissée

 La notification a eu lieu.

 Conformément aux 

indicateurs et résultats telle 

que libéré sur cette activité.
Taux : 50%

16.Construire le 

Centre Régional  

de Transfusion 

Sanguine (CRTS) 

de GITEGA

Le CRTS de Gitega dispose 

d'un bâtiment propre

 Le bâtiment est terminé.

 Les travaux d’installation de 

la plomberie et d’électricité 

sont terminés 

 -Les travaux de finalisation 

des paillasses et de 

peintures des sont en cours.
Taux : 95%



Objectif 6: Renforcement du système d’information sanitaire et de la recherche

en santé

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

17. Informatiser  la Carte 

d'Assistance 

Médicale (CAM) et 

équipements: 

Conception, 

Développement, 

Fourniture, 

Installation, 

Paramétrage, Mise 

en œuvre des 

progiciels de gestion 

de la CAM

 Gestion de la CAM 

informatisée

 L’étude a été faite

 La  conception, le 

développement, la fourniture, 

l’installation, le paramétrage, 

mise en œuvre des progiciels de 

gestion de la CAM ont été déjà 

faites;

 Réception provisoire du matériel 

déjà réalisé;

 On va commencer  le pilotage la 

semaine du 18 janvier 2020. 

Taux : 85%



Actions concrètes Résultats 

mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

18.Elaborer les 

Comptes 

Nationaux de 

Santé de 2018

Comptes Nationaux 

de Santé élaborés

Une formation d’une équipe 

du pays a été faite, les 

données des dépenses de 

santé du Gouvernement, 

Bailleurs de fonds, ONG, 

Assurances etc. ont été 

collectées et l’analyse est en 

cours et l’établissement des 

clés de répartition en cours.
Taux : 55%



Objectif 7: Renforcement des interventions au niveau communautaire

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

19.Acheter 

519 kits des 

Agents de 

Santé 

Communau

taires de la 

Province 

Sanitaire de 

KARUSI

519 kits d'Agents de 

Santé Communautaires 

sont livrés

 Toutes les composantes du kit 

(téléphones, mégaphones, sacs à 

dos, lampes solaires, bottines, 

imperméables, Seaux poubelles, 

vélos, les cartes conseils, les piles 

pour mégaphones) pour les 519 

agents de santé communautaire 

de la Province Sanitaire de Karusi

sont dans les stocks il ne reste 

que l’étape suivante: la 

distribution.
Taux : 95%



Objectif 8: Renforcer la surveillance intégrée de la maladie et de 

gestion des urgences de santé publique et des 

catastrophes naturelles

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

20.Mettre en œuvre 

la campagne 

‘’Ndakira, 

Sinandura kandi

Sinanduza

Coronavirus’’

 Tous les cas 

suspects de Covid-

19 sont dépistés et 

les cas positifs 

traités

Depuis la campagne 

jusqu’au 31/12/2020, il a 

été réalisé 85 072 Tests 

au Covid-19  dont 634 

cas sont revenus positifs.
Taux: 100%



VIII.MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT, 
DE L’AGRICULTURE ET DE 
L’ELEVAGE.



Objectif 1: Mobilisation des fonds pour la mise en œuvre du 

Programme du Ministère

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

1. Actualiser le PNIA 

2016-2020 et 

organiser la Table 

Ronde pour la 

mobilisation des fonds 

de mise en œuvre du 

PNIA2020-2025

 Le PNIA 2016-2020 

est évalué

 Le PNIA 2020-2027 

est élaboré et validé

 Une Table Ronde 

organisée 

Une Table Ronde en 

cours de préparation

Taux :60%



Objectif 2: Protection et amélioration du patrimoine productif

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Aménager les 

bassins versants

 20.840 ha  de bassins 

versants sont 

aménagés par les 

projets,

 37.700 ha de bassins 

versants sont 

aménagés par la 

population lors des 

journées nationales 

pour la protection de 

l'environnement au 

Burundi,

ha de bassins 

versants ont été  

aménagés par les 

projets,

Taux :16%

 27.000 ha  ont été 

aménagés 

Taux :71%



Objectif 3: Augmentation et valorisation de la production agricole, animale et 

halieutique

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

3. Aménager les marais, 

plaines et pistes

 7.468 ha  de marais et 

plaines sont aménagés, 

 4.562,91 ha  ont été 

aménagés. Taux :61,1%

 3000 ha de marais et 

plaines ont des études 

techniques 

d'aménagement

 La demande de 

proposition à envoyer aux  

bureaux qui ont été 

présélectionnés a été 

envoyée à la Banque 

mondiale pour avis de non 

objection. Taux :35%

 948 ha irrigués après 

réhabilitation du réseau 

d’irrigation 

 350 ha ont été irrigués 

après réhabilitation du 

réseau d’irrigation.
Taux :36 %



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

 50 ha sont irrigués par 

irrigation collinaire
 Des  fonds pour irriguer 20 ha 

sont disponibles. Taux :40%

 L'étude de construction du 

pont reliant la RDC et 

Burundi à Buganda est 

disponible

 Le dépôt des offres techniques 

et financières des bureaux 

présélectionné est prévu le 15 

janvier 2021.

Taux :20%

 267 km  de pistes sont 

aménagés et 118 km de 

pistes réhabilités

 243,475 km ont été aménagées 

et réhabilitées. Taux: 63 %

 Les travaux de démarrage 

de reconstruction du 

barrage de Kajeke sont 

lancés

 Un DAO en cours d'analyse. 

Taux :30%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

4. Disponibilis

er les 

intrants 

agricoles

 614 tonnes de semences de 

maïs hybrides, 270 tonnes de 

maïs  composite , et 302 

tonnes de semences de riz

 100 tonnes de maïs hybride et 

78,27 tonnes de maïs composites 

42,9 tonnes de riz  ont été 

disponibilisés. Taux :18%

 360 tonnes de semences de 

riz sont disponibilisées  et 

9.000 ha sont emblavés

 157,52 tonnes de semences de riz 

ont été disponibilisées et 3.300 ha 

ont été emblavées. Taux :40 %

 10.253 kg d'orthène, 484 

litres d'Iron, 5.836 litres de 

Dursuban, 1.817 litres de 

Kitazin et 291 litres de 

Labilite,1.500 kg de 

Dithane,1.000 kg de Ridomil

sont disponibilisés

o kg d'orthène 75sp, 745 litres 

d'Iron200SL et 4.840 litres de 

Dursuban 4E pour 4.396ha de 

maïs, 3635litres de Dursban

4E,2645litres de  Kitazin et 234 

kg de  Labilite, pour 3.300 ha 

de riz. Taux :89%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

4. Disponib

iliser les 

intrants 

agricole

s

50.000 tonnes d’engrais chimiques 

et 13.000 tonnes de dolomie sont 

disponibilisés pour les cultures 

vivrières

 27.556,025 tonnes 

d’engrais et 5.828,9 tonnes 

de dolomie ont été 

commandées. Taux: 52%

1 stock stratégique de  produits 

phytosanitaires avec 5.000 kg de 

Mancozèbe 80WP, 3.500 kg 

d’Orthène 75SP, 3.200 kg d’Actalm

Super, 3.000kg de Dursuban 5G, 

3.000 litres de Kitazin 48EC, 2.500kg 

de Ridomil et 2.000 litres de Decis est 

constitué

 Lettre de commande n°
710/6645/2019 du 

18/12/2019 de ces produits 

phytosanitaires signée et 

transmise au 

soumissionnaire gagnant
Taux :50%

200.000 plants fruitiers sont produits 

et plantés dans le cadre de EWE 

BURUNDI URAMBAYE et des Projets

 Plus de 200.000 plants 

fruitiers ont été produits et 

plantés. Taux :100%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

5. Redynamiser  

l’encadrement 

de proximité

 300.000 agri-éleveurs 

progressistes sont encadrés 

sur les bonnes techniques 

agricoles

 300.000 agri-éleveurs 

progressistes ont été  

encadrés sur les bonnes 

techniques agricoles. Taux :100%

 2.500 nouvelles coopératives 

renforcées dans l'élaboration 

des projets et business plan

 71 formateurs ont été formés,

 Module de formation traduite 

en langue nationale et validée 

Taux :60% 

 280 organisations des 

producteurs sont formées 

pour la filière riz, maïs et lait

 161 organisations des 

producteurs  ont été formés 

pour la filière riz, maïs et lait.
Taux :57,5%



 819 porcelets distribués au

Centre Naisseur de Karusi

 5 501 chèvres  distribuées 

aux coopératives à Kirundo



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

6. Constituer un stock 

stratégique de 

sécurité alimentaire

 Un stock de 333 

tonnes de céréales est 

constitué

 20 tonnes de haricot sec et 50 

tonnes de riz paddy ont été 

stockés . Taux :21%

7. Augmenter la 

production animale et 

halieutique

 6 textes d’application 

de la loi sur la 

Stabulation 

permanente, sur la 

production des 

semences animales et 

sur la pêche et 

l’aquaculture sont 

élaborés

 Un texte d'application sur la 

production des semences a été 

élaboré. Un texte d'application 

sur l'aquaculture et la pêche a 

été élaboré. Projet de loi 

portant fabrication, détention, 

importation, exportation, 

commercialisation et régulation 

des produits vétérinaires au 

Burundi. Taux :50%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

 300.000 bovins sont 

vaccinés contre la 

dermatose 

nodulaire,150.000 

bovins contre la fièvre 

aphteuse, 1.000.000 

poules contre le 

Newcastle, 800.000 

petits ruminants contre 

la PPR

 207.066 bovins ont été 

vaccinés.100.000 doses 

de vaccin contre la 

maladie de Newcastle sont 

disponibles à la DSA. 

800.000 petits ruminants 

déjà vaccinés.

Taux :88%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

 5.000 vaches sont 

inséminées 

artificiellement 

o vaches ont été inséminées

Taux :100%

 500 porcelets  sont 

produits respectivement 

au centre avicole de 

Gitega et au Centre 

naisseur de Karusi

 500 porcelets ont été distribués à 

des ménages (500 ménages 

bénéficiaires).

Taux : 100%

 611 bovins (400 génisses 

et 211 taureaux 

géniteurs) sont importés 

et distribués 

 Le marché connait le cours 

normal et 596 bovins ont été déjà 

sélectionnés à partir de l'Ouganda  

et seront importés incessamment,

Taux :75%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

 200.000 alevins sont 

produits dans les stations 

piscicoles

 176.980 alevins déjà 

empoissonnés sur les sites 

piscicoles intégrés de Murotso et 

Vyerwa.

Taux :88%

 3 villages piscicoles et 5 

étangs piscicoles avec 

pisciculture intégrée sont 

installés

 10 étangs piscicoles aménagés sur 

le village aquacole intégré de 

Mwumba. Le marché de 

construction des poulaillers sur 

pilotis en cours,

Taux :65%

 21.000 tonnes de 

poissons sont capturés

o tonnes ont été capturées (les 

données de décembre ne sont 

pas comprises). Taux :59%





Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8. Valoriser la 

production 

agricole et 

animale

 21 centres de collecte de 

lait sont construits et 

équipés

 23 centres de collecte de lait 

ont été construits et équipés

Taux :100%

 23 Unités de 

transformation des produits 

agricoles( 12 de riz,  1 de 

maïs, 6 de manioc, 2 de 

banane, 2 de fruits )sont 

construites

 Abri pour décortiqueuse ,3 

aires de séchages,1 Unité 

de décorticage, Vanneuse + 

batteuse ; 2 équipements de 

décorticages, Séchoir à 

maïs, Unité de mouture.

Taux :50%

 2 mini-rizeries  sont 

installées

 1 mini-rizerie a été  installée

Taux :50%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

 4 mini laiteries sont 

construites et équipées

 4 mini laiteries dont 3 ont été construits 

et équipée. La quatrième est en cours 

de construction. Taux :85%

 18 hangars de stockage 

de riz et maïs, 

10hangarsde stockagede

café sont construits. 

 10 hangars déjà construits et 5 autres 

en cours de construction dans l'Imbo,

Taux :72%

 12 décortiqueuses sont 

installées

 4 décortiqueuses ont été installées.

Taux :33%

 1 abattoir moderne est 

construit 

 Un abattoir Moderne est en 

construction et les équipements dans 

les procédures de commande

Taux :60% 



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

9. Renforcer les 

capacités 

financières des 

producteurs

 17.640 ménages agricoles 

ont bénéficié des crédits

o ménages ont  bénéficié de 

crédits. Taux :100%

 2.500 ménages  ont 

bénéficié des appuis 

financiers selon le modèle de 

progression

 5.036 ménages vulnérables 

ont été appuyés. Taux :100%

 26 sous-projets agricoles 

sont appuyés

 21 sous-projets rizicoles ont 

été appuyés . Taux :80%

 160 Champs Ecoles 

Producteurs (CEP) agricoles 

sont créés

 55 CEP agricoles ont été  

créés. Taux :34%

 77 nouveaux CEP d'élevage 

créés

 75 CEP d’élevage ont été 

créés. Taux :97%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

10. Augmenter la production 

des cultures d’exportation 

et multiplier les nouvelles 

cultures d’exportation

 98.000 graines germées 

de palmier à huile sont 

importées

 Lettre de commande en 

signature 

Taux :50%

 96.000 jeunes plants de 

palmiers à huile sont 

bien entretenus (Age: 8 

mois)

 114.259 jeunes plants bien 

ont été entretenus.

Taux :100%

 24.000 tonnes d'huile de 

palme  sont produits

 16.056,84 tonnes d'huile de 

palme ont été  produits 

Taux :66 %

 334,6 ha de vieilles 

palmeraies reconverties

 317,8 ha ont été  reconvertis 

Taux :94%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

 3.470 ha sont 

emblavés de coton

o ha ont été emblavés 

Taux :39%

 700 tonnes de coton 

graines sont 

produites

 Pas encore récolté

Taux :0%

 250 tonnes de coton 

fibre sont produites

 Pas encore récolté

Taux :0%

 755.833.000 BIF 

issus de la 

commercialisation du 

coton sont collectés

 Pas encore récolté

Taux :0%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

 52.338 tonnes de feuilles 

vertes sont cueillies

 18.550 tonnes de feuilles vertes 

ont été cueillies. Taux :35%

 10.920 tonnes de thé sec 

sont produites

tonnes de thé sec ont été 

produites. Taux :36%

 10.743 tonnes de thé sec 

sont commercialisés

tonnes de thé sec ont été  

commercialisés. Taux :44 %

 25.140.577 USD issus de 

la commercialisation du 

thé sec sont collectés

 10.657.035,87 USD issus de la 

commercialisation du thé sec,

Taux :42%

 350 ha sont emblavés de 

théiers

 Les travaux d'installation des 

pépinières sont en cours.

Taux :30%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

 1.600.000 plants de caféiers 

sont produits en 

pépinière,4000 tonnes 

d'engrais, 42.000 litres 

d'insecticides et 385 tonnes 

de fongicides, 3.500Kg de 

semences de café sont 

disponibilisés

 plants de caféiers ont été produits 

en pépinière; 410,09 tonnes de 

DAP et un Kit de produits 

phytosanitaires pour les cultures 

intercalaires ;4.200litres 

d'insecticides;62,226 tonnes de 

fumure organique ont été 

disponibilisés. Taux : 99%

 725 lots de café vert sont 

analysés avant exportation

 392 lots.

Taux :54%

 14.500 tonnes de café vert 

sont produites

 7511,5 tonnes. 

Taux :51%

 30.983.888 USD issus de la 

commercialisation du café 

sont collectés

 15.221.142,69 USD sont issus de la 

commercialisation du café sont 

collectés.

Taux :49%



Objectif 4: Redynamisation de la recherche agronomique et technologique

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

11.Redynamiser 

la recherche 

agronomique 

et en 

technologie 

alimentaire

 Vitro-plants : 160.000 ; 

12.000 ; 2.000 ; 3.350 ; 

10.000 respectivement de 

pomme de terre, bananier, 

patate douce, manioc et 

colocase produits, 300. 000 

mini tubercules de pomme 

de terre, 5.200 kg de 

haricot, 350kg de maïs, 

400kg d’arachide,  sont 

produits

 141.271 vitroplants de pomme de 

terre, 381de bananier,  238 de 

patate douce et 2.808  de manioc 

ont été produits ; 

 127.811  minitubercules de 

pomme de terre ont été produits; 

 2,68ha ont été  installés pour le 

haricot au stade floraison-

formation des gousses pour le 

haricot, 1,40ha de maïs en 

floraison et 40 ares d’arachide en 

croissance  végétative. Taux :58%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

 40 tonnes de maïs, 300 tonnes de 

pomme de terre,  1.500.000 

boutures de patate douce, 600.000 

boutures de manioc, 16 tonnes de 

blé, 20 tonnes de riz, 20 tonnes de 

haricot, 5 tonnes de soja, 0,7 

tonnes d’arachide, 3 tonnes de 

sorgho, 0,5 tonne de légumes, 5 

tonnes de café sont produites

 25,66 ha de pomme de 

terre, 2,39 ha de manioc, 

5,5ha de patate douce, 

16,06 ha de haricot, 1,79 

ha de soja, 24,04 ha de 

maïs et 5,00 ha de riz ont 

été  emblavées en 

2020/A
Taux :50%

 30 veaux, 100 porcelets, 40 

chevreaux sont produits)

 45 veaux, 141 porcelets 

et 21 chevreaux ont été  

produits .
Taux :100%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

 9 technologies  et leurs 

procédés de transformation et 

de conservation des produits 

agricoles locaux sont mis en 

place, fonctionnels et vulgarisés

 4 technologies ont 

été  mises en place 

Taux :44,44%

 16 coopératives de producteurs 

agricoles sont appuyées dans la 

mise en place des unités de 

transformation agricole

 12 associations, 

coopératives ou 

unités de 

transformation ont 

été appuyées,

Taux :75%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

 150 analyses microbiologiques 

sont effectuées et 150 bulletins 

d’analyse  sont disponibles au 

CNTA et transmis aux unités de 

transformations et importateurs

 54 Analyses (échantillons) 

microbiologiques faites et 

54 bulletins d’analyse 

disponibles.
Taux :36%

 120 analyses de résidus des 

pesticides et  240 analyses des 

aflatoxines  sont faites au CNTA

 analyse de résidus de 

pesticides et 36 analyses 

d’aflatoxines,
Taux :10%

 5 prototypes 

d’équipements/outils de 

transformation des produits 

agricoles sont fabriqués

 Une étuveuse améliorée 

du riz a été adaptée et 

fabriquée.
Taux :20%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

12.Assurer la qualité 

de la semence

 1.250 champs 

semenciers inspectés

 791 parcelles semencières ont 

été inspectées (922,53ha)

Taux :63%

 400 lots de semences 

sèches analysés

 464  lots ont été analysés

Taux :100%

 2.400 tonnes de 

semences emballées 

et étiquetées

 753,330 tonnes ont été 

emballées et étiquetées.
Taux :31%

 600 parcelles 

semencières 

inspectées 

 791 parcelles semencières ont 

été inspectées (922,53ha)

Taux :100%

 400 lots de semences 

de pomme de terre 

analysés

 170 lots de semences de pomme 

de terre ont été  analysés 

Taux :42%



Objectif 5: Gestion rationnelle des ressources en eau

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

13.Protéger les 

berges des 

principales 

rivières par 

plantation 

des  

bambous, 

des 

pennisetump

euriperum,   

 15.000 plants de 

bambous de bambous 

sont produits et plantés 

sur les rives des rivières 

Ruhwa, Rusizi, Muha, 

Nkokoma et Ruvubu

 15.000 plants de bambous sont 

produits dans les pépinières à 

planter sur les rivières Ruhwa

,Rusizi et Muha.

Taux :50%

 450.000 souches de 

pennisetumpeuriperum,  

sont plantées  sur les 

rives des rivières Ruvubu 

et Nkokoma

 Plantation d’éclats de 

pennisetumpurpeleum sur les 

rivières Ruvubu et Nkokoma est 

en cours.

Taux :50%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

 200 m des berges de 

Ntahangwa sont stabilisés, 

30.000 ha et 10.000 ha 

respectivement des zones 

tampons du Lac Tanganyika 

et Cohoha sont protégés

 200 m des berges de la 

rivière Ntahangwa sont 

stabilisées. Taux :52%

 20 Km de la zone humide du 

marais de Nyamabuno est 

restaurée et protégée et 15. 

000 plants d'Umurera sont 

plantés

 La zone du marais de 

Nyamabuno à protéger  a été 

identifiée et le processus 

d’achat  des boutures 

d’Umurera à planter dans 

cette zone est encours pour 

le mois de février. Taux :20%



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

14. Délimiter et restaurer la 

zone humide du lac 

Mirango et les mares de 

Kideheri et Kinake

 La zone humide du lac Mirango

et mares Kideheri et Kinake est 

restaurée et protégée et 3. 000 

plants de bambous et 15.000 

éclats de canne à sucre sont 

plantés

-

15. Protéger les sources d’eau 

par l’aménagement de 

Périmètres de Protection 

Immédiats

 60 PPI sont  mis en place et 23 

PPR sont aménagés et 

entretenus

 26 PPI  sont  aménagés et 

l‘aménagement de fossés 

antiérosifs et production des 

plants à planter sont en cours 

pour 35 PPR délimités,

Taux :73,49%

 40 ares du site géo-référencé de 

Gakungwe est  réhabilité

 12 ares ont été réhabilités 

Taux :30%



Objectif 6: Réhabilitation des sites d'exploitation des carrières

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

16. Réhabiliter les sites 

d’exploitation de carrières 

et des matériaux locaux de 

construction

 50 ares du site géo-référencé 

de Gakungwe (Phase II) est  

réhabilité

 -

Objectif 7: Développement et gestion durable des ressources forestières

17. Reboiser les milieux 

dégradés et vulnérables; 

installer des pépinières 

d’arbres agro forestiers 

 4.800 ha sont reboisés dans 

les milieux dégradés et 

vulnérables 2.973. 000 plants 

d'arbres agro forestiers, 

400.000 plants d'arbres 

autochtones et 4.885.000 

plants forestiers  sont 

produits et plantés)  

 115 ha ont été reboises. 

26 000 plants de 

bambous ont été  produits 

et 2 040 000 plants agro 

forestiers ont été produits 

et distribues. 110 plants 

de Prinusafricana ont été 

produits . Taux :25%



Objectif 8: Mise à jour des réseaux cartographiques et 

topographiques de base et Assistance des usagers d’informations 

hydrométéorologiques et agro météorologiques

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

18.Mettre à jour le réseau 

de nivellement national 

et densification du 

réseau géodésique 

jusqu’au niveau 

communal par la mise 

en place de  repères et  

bornes 

 90 km de longueur 

nivelée, 60 repères 

mise en place et 60 

bornes géodésiques 

sont construites aux 

chefs-lieux des 

communes et des 

zones

 25 bornes ont été 

construites aux 

chefs lieux des 

communes.
Taux :12%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

19.Organiser des 

campagnes de mesure 

des débits des grandes 

rivières du pays, diffuser 

quotidiennement des 

informations sur le climat 

et assister les avions à 

l’Aéroport de Bujumbura

 4 campagnes de 

mesure des débits des 

grandes rivières du pays 

sont effectuées

 2 campagnes de 

jaugeages ont été 

effectuées.
Taux :50%

 365 bulletins sur le 

climat sont diffusés

 183  bulletins sur le 

climat sont 

diffusés,
Taux :50%

 1.850 avions assistés 

par an

o avions ont été 

assistés.
Taux :100%



IX. MINISTÈRE DES INFRASTRUCTURES, 
DE L'EQUIPEMENT ET DES 
LOGEMENTS SOCIAUX.



Objectif 1: Promotion et développement des infrastructures portuaires, 

aéroportuaires et ferroviaires

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

1. Finaliser les 

études de 

faisabilité pour 

le projet 

d’aménagemen

t et de 

construction du 

chemin de fer 

Uvinza-

Musongati-

Gitega

 Les Etudes de 

faisabilité sont 

validées (Partie 

Burundaise).

 Les études de faisabilité sont déjà 

validées au niveau de la partie 

burundaise. 

 Les contacts sont en cours entre le 

Gouvernement Burundais et le 

Gouvernement tanzanien pour 

programmer une réunion conjointe en 

vue de valider ensemble ces études. 

 Une réunion technique a eu lieu à 

Kigoma pour la période du 8-

11/02/2021.

Taux : 90%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Débuter les 

études pour 

le projet 

d’aménagem

ent et de 

construction 

du chemin 

de fer 

Gitega- RDC

 Les différentes 

alternatives de tracé pour 

comparaison dans l’étude 

de faisabilité sont 

identifiées,

 Un projet de termes de 

références pour 

recrutement d’un 

consultant à partager 

avec la RDC est élaboré

 Le projet de 

Mémorandum d’Entente 

entre le Gouvernement 

du Burundi et celui de la 

RDC est déjà élaboré,
Taux : 50%



Objectif 2: Promotion et développement des infrastructures routières

Actions concrètes Résultats 

mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

3. Finaliser l’exécution 

des travaux de 

construction et de 

bitumage de la 

RN18 Phase –II : 

Kibumbu-Gitega 

(24km) ;

 Le tronçon 

Kibumbu -

Gitega est 

bitumé à 

100% 

Travaux de corps de chaussée : 

78,9% ;

Travaux de revêtement : 15%

Travaux d’assainissement et 

d’ouvrages hydrauliques : 94%

Taux : 80%





Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

4. Finaliser l’exécution des 

travaux de construction 

et de bitumage de la 

RN5 Bujumbura-

Nyamitanga: (30,100 

km)+ Dédoublement du 

tronçonAéroportMelchio

r Ndadaye –Chanic

 Le tronçon  est 

bitumé à 100%

o Travaux du tronçon 

principal presque 

terminés (chaussée 

sous circulation 

depuis 2019) : 

o Tronçon de 

dédoublement : Les 

travaux en cours.
Taux : 73%

5. Exécuter les travaux de 

construction et de 

bitumage de la RN 3 : 

Gitaza-Rumonge (45 

km)

 Rapport de 

réanalyse transmis 

pour non objection,

 Travaux exécutés à 

5% 

 Construction des Ponts 

Piétonniers Suspendus 

en cours.
Taux : 40%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

6. Exécuter les travaux 

de construction et de 

bitumage de la RN16 : 

Bururi-Gakuba (35 km)

 Les travaux pour le 

tronçon Bururi-

Gakuba sont réalisés 

à 30%.

Travaux des 

ouvrages et de 

terrassement sur les 

20 premiers 

kilomètres en cours. 
Taux : 30%

7. Conduire la 

réhabilitation et 

l’entretien des routes 

dans le quartier de 

CARAMA 1. 

 Les routes sont 

réhabilitées  et 

entretenues 

Travaux physiques 

déjà réceptionnés.
Taux :100%



Objectif 3: Promotion et construction des infrastructures publiques et socio-économiques

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

8. Initier la mobilisation 

des fonds pour la 

promotion des 

logements sociaux

 Un contrat de partenariat 

d’entente est signé entre 

l’OBUHA et le FPHU

 Etude de faisabilité 

actualisée

 Contrat de partenariat signé entre 

OBUHA et FPHU. Taux : 70%

9. Piloter le pavage et 

l'assainissement de la 

voirie urbaine en Mairie 

de Bujumbura et des 

chefs-lieux de 3 

Provinces. 

PROJET PDLE 

TRANCHE1

 Un linéaire de 19,278 km à 

Mutakura, Buyenzi, 

Kanyosha, Musaga, 

Ngagara, et Gihosha, et aux 

chefs-lieux des Provinces de 

Bubanza, Kayanza et Gitega 

est pavé et assaini, et les 

travaux arrivent à 80%.

 Mairie de BUJUMBURA : 

 L'état d'avancement des travaux est de 

95%. La plupart des chantiers sont 

terminés et réceptionnés.

 KAYANZA : Les travaux sont terminés 

et réceptionnés. 

 BUBANZA : Deux lots sur trois sont 

terminés et réceptionnés. Taux : 97%

 GITEGA : Les travaux sont en cours 

d'exécution. Taux : 30%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

10.Superviser la 

construction des 

infrastructures 

administratives et 

socio-économiques.

PROJET PDLE, 

TRANCHE 1

 Cinq Centres de Santé à 

Gitezi-Gishingano (Isare), 

Shurugumya (Gahombo), 

Nyakeru (Bugendana), 

Nyamabuye (Bugabira) et 

Cagizo (Butihinda), 2 

marchés à Musenyi

(Mpanda), Muramvya, 2 

ECOFO Nyakabingo de 

Bisoro), Musenyi de 

Rutovu sont construits à 

100%.

 Les travaux pour les cinq 

Centres de Santé sont 

terminés. 

 Les travaux pour les 

marchés sont en cours 

d'exécution avec un taux 

d'avancement de 70%. 

 Les travaux pour les deux 

écoles sont terminés et 

réceptionnés. Pour le 

Bureau Communal, l'état 

d'avancement est à 95%.

Taux : 91%



Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

11.Conduire les 

travaux de 

construction 

du Palais du 

Parlement et 

des buildings 

Administratifs.

 Etudes actualisées 

pour publication du 

DAO faites.

 Liste restreinte déjà établie 

pour les entreprises devant 

conduire l’actualisation des 

études et assurer la 

surveillance et le contrôle 

des travaux.

 La demande de non-

objection a été introduite 

auprès de l’EXIM BANK 

d’Inde.
Taux : 75%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

12.Mener une étude de 

construction des 

bâtiments 

administratifs

 Une étude avec devis 

estimatif et plan type 

est réalisée

Etude en cours de 

réalisation.
Taux : 80%

13.Implanter 

progressivement les 

agences du FPHU à 

l'intérieur du pays, 

 Une agence est 

implantée à 

RUMONGE.

 L’agence est 

opérationnelle .
Taux : 100%



Objectif 4: Renforcement de la durabilité des infrastructures à 

travers le respect des normes

Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

14.Inventorier les 

normes 

applicables 

dans le 

secteur de la 

construction 

au Burundi

 Un recueil des 

normes applicables 

au Burundi dans la 

construction est 

élaboré

 Les normes disponibles sont 

relatives aux centres de 

santé et hôpitaux 

communaux ; aux routes 

revêtues et non revêtues ; à 

la construction ; à 

l’implantation et règlement 

d’occupation d’un site ; au 

code foncier, au code de 

l’eau et code de l’urbanisme.
Taux : 75%



Objectif 5: Amélioration de la gestion durable des terres et 

renforcement de la sécurisation foncière

Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

15.Délimiter et 

borner les 

terrains 

domaniaux

 150 terrains 

domaniaux des 

provinces de 

Bujumbura et 

Muyinga délimités et 

bornés

 150 terrains délimités.
Taux : 100%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

16.Actualiser le 

Schéma 

directeur de la 

Capitale 

Politique de 

Gitega

 Schémas directeur 

actualisé à 60%

Schéma Directeur 

d’Aménagement et 

d’Urbanisation de la 

ville de Gitega 

actualisé et document 

transmis aux échelons 

supérieurs. 
Taux : 100%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

17.Confectionner le 

plan cadastral de 

certains quartiers 

en Mairie de 

Bujumbura et 

autres centres

 Toutes les parcelles de :

• Quartier Buyenzi

• Quartier Vétérinaire à 

Gitega

• Quartier Gabiro-

OUEST à Ngozi

• Quartier Rumonyi à 

Bururi

mesurées, bornées et leurs 

propriétaires  identifiés.

 Les préparatifs sont 

terminés.  

 Les procédures de 

décaissement du 

budget sont en 

cours en vue 

d’entamer les 

travaux.
Taux : 20%.



Objectif 6: Assainissement et protection de l’environnement

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

18.Réhabiliter le 

système 

d’épuration des 

eaux usées de la 

station de 

Buterere

 Matériel pour le 

système d’épuration de 

la station acheté et 

installé

 La station d’épuration 

de BUTERERE est 

actuellement 

opérationnelle.

Taux : 100%





X. MINISTÈRE DE LA FONCTION 
PUBLIQUE, DU TRAVAIL ET DE 

L'EMPLOI.



Objectif 1: Accompagnement des étudiants en formation dans les 

départements et filières à l’ENA

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

1. Organiser des enseignements en

formation diplômante des cadres et

agents de l'administration publique et

parapublique Burundaise dans les

Départements d'Administration, de

Gestion et Finances Publiques, de

Sciences Politiques et Relations

Internationales, d'Informatique ainsi

que dans les Filières de Management

Public , Gestion et Comptabilité,

Maintenance Informatique et Réseau

en conformité avec la loi régissant

l'enseignement supérieur au Burundi

 Au moins 430

étudiants sont

formés

 394 étudiants 

sont en train 

d’être formés.

Taux : 91%



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Organiser le stage 

probatoire à 

l’intention des 

cadres des 

administrations 

publiques

 Cinquante(50) cadres de 

l’Administration publique sont 

formés

 Trois modules avec 

16 thèmes de 

formations en stage 

probatoire sont en 

cours d’actualisation.

Taux : 50%

3. Rendre 

opérationnels les 

cinq(5) nouveaux 

Guichets Uniques 

Provinciaux(GUP) 

de Bubanza, 

Cibitoke, Kayanza, 

Makamba et 

Rutana

 Cinq(5) nouveaux GUP de 

Bubanza, Cibitoke, Kayanza, 

Makamba et Rutana sont 

fonctionnels et dérivent aux 

usagers des documents 

administratifs ciblés (passeport, 

Laissez-passer, Carte CPGL, 

permis de conduire et Extrait du 

Casier Judiciaire)

 5 Guichets Uniques 

Provinciaux  sont 

fonctionnels.

Taux : 100%



Descente du Ministre dans les GU avec la Représentante du PNUD



Actions concrètes Résultats 

mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

4. Lancer officiellement et 

vulgariser le portail 

d’information sur les 

procédures 

administratives (portail 

ISOKO)

 Le portail ISOKO 

est officiellement 

lancé et vulgarisé

 Les termes de référence 

pour l’organisation et la 

budgétisation de ces 

activités sont déjà 

disponibles.

Taux : 60%

5. Classer les dossiers 

administratifs des 

fonctionnaires et agents 

civils de l’Etat dans les 

armoires métalliques

 Trente mille 

(30 000) dossiers 

classés

 17432 dossiers ont été 

classés.

Taux : 58%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

6. Dresser une carte 

Géomatique des 

ressources 

humaines de 

l’Administration 

Publique et des 

services 

déconcentrés de 

l’Etat

 Une carte 

géomatique des 

ressources humaines 

de l’Administration 

Publique est dressée

Une carte SIG a été 

produite pour la 

coordination des 

services déconcentrés 

du Ministère de la 

Fonction Publique, les 

GUP et les inspections 

Provinciales du 

Travail.

Taux : 50%



Objectif 2: Intensification de la lutte contre la corruption, les 

infractions connexes et les malversations Economiques

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

7. Vérifier l’authenticité 

des diplômes des 

fonctionnaires 

recrutés de 2013 à 

2020 du Ministère de 

l'Education, de la 

Formation Technique 

et Professionnelle 

 L’authenticité de 

Mille Cinq cent 

(1500) diplômes est 

vérifiée

 616 diplômes ont été 

vérifiés ;

Un montant de 

147061785Fbu est à 

recouvrer ;

 Le rapport a été 

transmis à l’autorité 

compétente.

Taux : 41%



Objectif 3: Promotion du travail décent pour tous

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8. Organiser des 

sessions du 

Conseil National 

du Travail.

 Deux sessions sont 

organisées

 Les termes de 

référence pour 

l’organisation d’une 

session du Conseil 

(Comité)National du 

Travail conformément 

au nouveau Code du 

Travail sont 

disponibles.

Taux : 10%



Réunion avec les Responsables de la Brigade Spéciale Anti corruption le 24/09/2020



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

9. Organiser des réunions 

de la Commission 

d’Orientation 

 Trois  réunions sont 

organisées

 4  réunions de la 

commission 

d’orientation ont été 

tenues ;

 70 dossiers analysés.
Taux : 60 %

10.Produire les rapports 

sur la mise en œuvre 

des conventions 

internationale du travail 

et les transmettre au 

Bureau International du 

Travail(BIT)

 Quatre (4) rapports 

sont produits et 

transmis

 Le rapport sur les 

conventions 12, 14, 52, 

81, 82, 89, 90 , 94 ,  

100,  105,  111,  135,  

144 et 182 élaboré et 

envoyé.
Taux : 60 %



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

11.Mener des 

inspections/ 

contrôles des 

entreprises

 Quatre Cent 

Cinquante (450) 

entreprises sont 

inspectées/contrôlées

 396 entreprises 

inspectées/ 

contrôlées.
Taux : 88%

12.Régler les conflits 

individuels et 

collectifs de travail

 Cent Cinquante(150) 

conflits individuels 

sont réglés

 Trois(3) conflits 

collectifs sont réglés

 98 conflits individuels 

de travail réglés ;

 2 conflits collectifs 

clôturés.
Taux : 65% 



Objectif 4: Renforcement du des capacités institutionnelles de 

l’Office Burundais de l’Emploi et de la Main d’œuvre(OBEM)

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

13.Installer et faire 

fonctionner le 

serveur pour la 

sécurisation et la 

conservation des 

données 

statistiques

 Un serveur est installé

 Les services de 

l’OBEM sont 

interconnectés

 Le serveur a été 

installé et est 

fonctionnel ;

 L’interconnexion des 

services de l’OBM est 

en cours.
Taux :80%  



Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

14.Doter 

l’OBEM de 

sa stratégie 

de 

développem

ent pour une 

période de 

six ans 

(2020-2026)

 Stratégie de 

l’OBEM 

disponible

Une note conceptuelle déjà 

élaborée ;

Deux consultants (international et 

national) déjà recrutés ;

Rencontre avec les acteurs 

impliqués dans l’animation sur le 

marché du travail déjà 

organisées ;

Un projet de programme de 

reconversion professionnelle déjà 

élaboré et transmis pour analyse 

en Conseil des Ministres. Taux : 40%



Objectif 5: Renforcement des capacités institutionnelles et de 

fonctionnement des cadres de dialogue social

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

15.Organiser un atelier 

de haut niveau avec 

les nouveaux 

parlementaires sur le 

rôle du dialogue 

social dans la 

Gouvernance 

moderne

 Cinquante(50) 

nouveaux 

parlementaires sont 

formés 

 Les termes de 

référence 

budgétisés sont 

disponibles ;
Taux :33%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

16.Organiser les 

descentes 

d’encadrement et de 

renforcement des 

capacités des 

Comités Provinciaux 

de Dialogue Social 

(CPDS)

 Les neuf(9) CPDS 

sont visitées

 4 CPDC de Muyinga,  

Karusi,  Gitega et 

Muramvya ont été 

visités.
Taux : 44%



XI. MINISTÈRE DE L'HYDRAULIQUE, 
DE L'ENERGIE ET DES MINES.



Objectif 1: Amélioration de l’accès à l’électricité

Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

1. Aménager la

Centrale

Hydroélectrique

(CHE) de Kabu

16 (20 MW)

 le Barrage est 

construit à une 

hauteur de 28 m 

(100%), 

 Des forages supplémentaires ont été 

exécutés à 100% dans plusieurs points du 

corps de fondation du barrage. Le taux 

d’exécution  des travaux est à 40%

 2376 m du Tunnel 

construits et 

bétonnés (100%)

 Les travaux d’excavation du tunnel 

principal de 2376 m sont terminés, Taux: 

100%. 

 Les travaux d’alignement du tunnel sont 

en cours et la préparation du bétonnage 

est aussi en cours.

 Travaux de construction du tunnel,
Taux : 65%.



Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

 820m de la conduite 

forcée sont posés 

(100%)



 Montage de 2 machines qui serviront de 

moules pour le bétonnage du tunnel est en 

cours.

 Les travaux d’excavation de la cheminée 

d’équilibre atteignent une profondeur de 

19,5 m sur la partie de 42 m.

 Les travaux d’excavation de la tranchée 

pour la conduite forcée, Taux: 60%.

 L’installation des  tubes d’évacuation des 

deux  turbines sont terminés, Taux: 100%

 Travaux de pose de la conduite forcée, 
Taux: 20%.



Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

 6km de la ligne 

Electrique 110kV sont 

construits (80%)

 Travaux de construction de la ligne électrique

110 kV, Taux: 15%.

 Travaux d’excavation du terrain de la sous

station sont déjà terminés, Taux: 100%,

 Maison de la centrale 

construite à 100%

 Les travaux de construction de la maison de la

centrale est à 65%.

 Travaux de ferraillage sont en cours sur la

partie de la salle des machines, sur la dalle de

la salle de contrôle et sur les colonnes de la

salle de service.

 Préparation des colonnes pour le niveau suivant

est en cours et l’installation des tubes

d’évacuation des deux turbines est terminée,
Taux: 100%.



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

 Equipements 

Electromécaniques 

posés à 80%

 Les équipements 

électromécaniques sont en cours 

de fabrication. Certains d’entre eux 

sont déjà terminés et inspectés 

dans les usines de fabrication par le 

Bureau de surveillance.

Travaux d’excavation du terrain de 

la sous station sont déjà terminés.

Travaux pour la pose des 

équipements électromécaniques, 
Taux: 70%.



 Ligne de transport HT Rusumo Falls



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

2. Aménager la

CHE de Ruzibazi

(15 MW)

 Construction du 

barrage;

 Bétonnage du barrage,
Taux : 40%.

 construction du Tunnel 

de 2,5km ;

 Excavation du tunnel sur 2,33 

km soit 93,4% et bétonnage du 

tunnel à 10%

 Construction de la 

conduite forcée ;

 Excavation du section enterré, 
Taux :100 %;

 Construction de la 

maison de la centrale ;

 Excavation ouverte du roche, 

Taux: 96% et construction du 

support du talus, Taux: 45%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

 Construction de la 

ligne électrique (70%) ; 

Non encore exécuté

 Indemnisation des 

cultures et des biens 

de la population sur le 

site du corridor de la 

ligne électrique à partir 

de la Commune 

Muhuta –poste Kabezi

 Les listes des  personnes à 

indemniser de la commune 

Muhuta disponible.

Un montant de 391 290 472 Fbu

a été versé sur les comptes des 

bénéficiaires des secteurs de 

Mubone, Gitaza, Gabaniro et 

Gasange.



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

3. Aménager 

la CHE de 

Mpanda

(10.4MW)

 Etude d’impact 

environnemental de la 

ligne électrique 

Mpanda-Gahongore

est réalisée

Cette étude a été suspendue.

 Le projet est à arrêt depuis 2017. 

Le Gouvernement du Burundi est 

en train de négocier avec 

Mpanda Hydro Power pour 

continuer les travaux restants 

dans le cadre du Partenariat 

Public Privé.
Taux:20%,



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

4. Réaliser les 

nouveaux 

réseaux des 

lignes 

électriques 

en Moyen 

Tension(MT) 

et Basse 

Tension (BT)

 Les localités de 

Buringa, Ruvumvu, 

Kiyange et Buterere 5,  

Bwoga 2, Karera 2 et 3 

sont électrifiées en MT 

3,62km et BT 

62,203km

 Pour Buringa et Ruvumvu, l’ouverture

des offres a eu lieu et le dossier

analysé. Le DAO sera relance selon le

rapport de la Commission d’analyse.

 Pour Kiyange et Buterere, l’ouverture

des offres a eu lieu le 20/10/2020 et le

dossier est en cours d’analyse.

 Pour Bwoga 2, Karera 2 et 3, 

l’ouverture a eu lieu le 15/10/2020 et 

le dossier est en cours d’analyse. 
Taux:45%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

5. Augmenter le nombre 

d’abonnés en électricité 

 15000 Clients 

raccordés en électricité

 7616  raccordements 

exécutés. Taux : 50 %.

6. Electrifier les centres de 

Bweru en commune 

Bweru, Mabuye et 

Ruhororo en commune 

Mabayi, la zone des 

Mines de Butihinda en 

commune Butihinda et 

la Colline Kiziba en 

Zone Kivyuka

Commune Musigati

 Les centres de Bweru, 

Mabuye, Ruhororo, la 

zone des Mines de 

Butihinda et la Colline 

Kiziba sont électrifiés

 Les contrats sont déjà

signés et l’ordre de

service a été donné

pour les centres de

Bweru et Ruhororo.

 Le contrat 

d’électrification de la 

mine d’or est en cours 

de signature.
Taux: 50%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

7. Electrifier le centre de 

santé Rubanda en 

Commune Isale, le CDS 

de Mubanga. en 

commune Ruhororo et le 

CDS Mishiha de la 

province Cankuzo par le 

système solaire 

photovoltaïque 

 Les 3 Centres de 

Santé sont électrifiés 

Marché attribué à la 

Société SOCOMADI

Une lettre de 

commande est en 

cours de signature



Objectif 2: Substitution du bois énergie par d’autres sources 

d’énergie

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8. Réhabiliter les 

digesteurs à Biogaz 

du Lycée de 

Makamba

 Les digesteurs à 

Biogaz  du Lycée 

Makamba sont 

réhabilités  

 Le contrat est déjà signé 

et l’ordre de service a été 

donné,
Taux: 25%



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

9. Produire les 

briquettes 

combustibles à base 

de la tourbe

 2 500 tonnes des 

briquettes 

combustibles à base 

de la tourbe sont 

produites

 3 tonnes de briquettes 

déjà produites,
Taux: 100%

10. Produire la tourbe                                                                                                            8 500 tonnes de la 

tourbe sont produites

 9 000 tonnes de tourbe 

produites,
Taux: 100%



Objectif 3: Amélioration de  l’accès de la population à l’eau potable

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

11. Acquérir les tuyaux et 

accessoires

 Les tuyaux et accessoires 

couvrant 10 km de réseaux 

d’AEP sont achetés

 Lettre de commande 

signée et livraison en 

attente, Taux: 50%

12. Construire et réhabiliter 

les infrastructures 

hydrauliques

 AEP Bugabira est construite 

(150 km)

 Travaux de construction 

de l’AEP exécutés à 32% 

 AEP Muhofo-Jimbi est 

construite (26km)

 Travaux de construction 

de l’AEP exécutés à 20% 

 AEP Buganda est construite 

(5km)

 Travaux de construction 

exécutés à 20% ,



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

13. Augmenter l'eau potable 

dans les localités de 

Carama, Maramvya, 

Gatumba, Kajaga et autres 

localités par l’installation 

d’un réservoir et d’un 

nouveau réseau en 

exécutant l’AEP 

Nyamurunga en commune 

Rugazi ainsi que l’AEP de 

Mubanga en Commune 

Ruhororo

 Débit de26l/s est

disponible

 linéaire de 52,8 km 

est posé

 réservoir de 

500m3est construit et 

fonctionnel

Travaux  en cours 

d’exécution,
Taux: 40%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

14. Augmenter l’eau 

potable dans la ville 

de Gitega par 

l’installation d’une 

station de 

pompage, d’un 

réservoir et d’un 

nouveau réseau 

dans le quartier 

Zege et ses 

environs

 linéaire de 7,9km est

posé ;

 station de pompage et

réservoir métallique

de 200m3sont

construits et

fonctionnels

Travaux de construction

d’un réservoir métallique

exécutés à 75%

Travaux de construction

d’une station de pompage

exécutés à 40%

Travaux de construction 

d’une bâche d’aspiration 

exécutés à 75%,
Taux: 63%,



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

15. Augmenter l’eau

potable dans la ville

de Kayanza par

l’installation du

nouveau réseau

dans le Quartier

Kirema

 linéaire de 12,8 km est

posé

 Les travaux sont 

terminés et la longueur 

réalisée est de 12,3 

km,

Taux: 80%,



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

16. Augmenter le 

nombre d’abonnés 

en eau

 7 000 Clients sont 

raccordés en eau

 3870 nouveaux 

raccordements exécutés,
Taux:55,2%

17. Programmer et 

planifier les 

infrastructures 

hydrauliques et 

d’assainissement de 

base

 Six (6) dossiers 

d’études détaillées 

sont réalisés

 Le rapport provisoire des 

études détaillées des 

projets de la construction 

des réseaux d’AEP et des 

blocs de latrines à deux 

trous vidangeables est 

attendu le 18/01/2021,
Taux: 70%



Construction en cours de l’AEP Bugabira



Objectif 4: Amélioration de l’accès de la population à 

l’assainissement de base

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

18. Construire un site 

d’épuration et de 

traitement des 

boues de vidange à 

Ruyigi

 Un (1) site d’épuration et 

de traitement des boues 

de vidange est construit ;

 Deux latrines 

vidangeables sont 

construites

Contrat signé et 

travaux  exécutés à 

65%

DAO publié,
Taux: 33%



Objectif 5: Renforcement et Développement du secteur minier, carrier et pétrolier

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

19. Equiper l’OBM 

conformément à la 

norme ISO 17025

 2 véhicules sont achetés ;

 5 appareils sont achetés (un 

chromatographe ionique, 

deux thermocouples et deux  

enregistreurs)

 Relance du Marché pour 

l’achat des véhicules,

 Lettre de commande déjà 

signée pour l’achat de 5 

appareils,

Taux: 30%.

20. Mener  la recherche 

des minerais 

industriels non 

métalliques et établir 

des fichiers de forme 

des unités géologiques

 2 occurrences des non-

métaux sont identifiées ;

 10 shapefiles sont élaborés

 2 occurrences (marbres et 

pouzzolanes) ont été 

identifiées en communes 

Cibitoke -Buganda-Murwi et 

sont en cours d’être 

cartographiées.

Taux:70%,



XII. MINISTÈRE DU COMMERCE, DU 
TRANSPORT, DE L'INDUSTRIE ET DU 
TOURISME.



Objectif 1: Promotion et développement du Commerce Intérieur et 

Extérieur

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

1. Effectuer des 

descentes sur 

terrain pour 

suivre l’évolution 

des prix et des 

stocks des 

produits 

stratégiques et 

de première 

nécessité.

 Quatre-vingt 

descentes 

d’inspection sont 

effectuées.

 61 descentes sur terrain ont été 

effectuées dans la cadre du 

suivi de l’évolution des prix  et 

des stocks des produits 

stratégiques et de première 

nécessité sur certains marchés 

du pays : Bujumbura (Kinama, 

Ngagara, Cotebu, Siyoni, 

Ruvumera, Jabe, Musaga

Kanyosha), et dans les marchés 

des provinces Gitega,  Kayanza

et Makamba. Taux : 76%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Informer et 

sensibiliser les 

commerçants 

transfrontaliers sur 

les bonnes pratiques 

commerciales et sur 

l’Accord de 

l’Organisation 

Mondiale du 

Commerce (OMC) 

sur la facilitation du 

commerce.

 Quatre (4) ateliers sont 

organisés

 Deux ateliers de 

sensibilisation des 

commerçants 

transfrontaliers sur les 

bonnes pratiques ont été 

organisés, à Bujumbura et 

à Rumonge

 Un atelier d’évaluation de 

la mise en œuvre de  

l’Accord de l’OMC sur la 

facilitation du commerce, 
Taux : 75%



Coupure du ruban lors du lancement du Bureau de Liaison du Port de Dar Salam à Bujumbura



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

3. Initier des textes 

légaux et 

règlementaires 

dans le cadre de 

la facilitation du 

commerce et 

des échanges.

Deux textes légaux et 

réglementaires sont 

élaborés dans le cadre 

de la facilitation du 

commerce et des 

échanges.

 2 projets de textes légaux ont 

été initiés dans le cadre de la 

facilitation du commerce et des 

échanges. Il s’agit de :

 Un projet de Décret portant 

création de la Commission de la 

concurrence ; il est déjà   

transmis à la Primature. 

 Un projet de Décret partant 

Régime Spécial Simplifié 

(RECOS). 
Taux : 80%



Objectif 2: Sécurisation et facilitation du transport

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

4. Inventorier et 

mettre à la 

disposition de 

l’OBR les 

véhicules de 

l’Etat hors usage 

pour la vente 

aux enchères.

 50 véhicules sont 

transmis à l’OBR 

pour leur vente aux 

enchères.

 Recherche et identification des 

sites où les  véhicules de l’Etat 

hors usage sont garés ;

 106 véhicules ont été inventoriés 

dont 10 remorqués : 8 sont déjà 

rassemblés au parking du 

Building Administratif et Financier 

et 2 à l’OTRACO. Le travail de 

remorquage se poursuit.
Taux : 40%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

5. Conduire une 

étude sur la 

rentabilité du 

transport 

rémunéré en 

Mairie de 

Bujumbura.

 L’étude sur la 

rentabilité du 

transport rémunéré 

est effectuée

Elaboration des termes de 

référence et du dossier 

d’appel d’offres. 

 Le marché a été attribué au 

Consultant et les 

procédures de signature du 

marché sont en cours.
Taux : 60%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

6.Faire une étude de 

faisabilité pour la 

délocalisation des 

garages situés dans 

les quartiers 

résidentiels de la 

Mairie de 

Bujumbura.

 Une étude de 

faisabilité pour la 

délocalisation des 

garages est élaborée

Elaboration d’une fiche 

d’identification de projet 

dans le cadre du 

Programme 

d’Investissements 

Publics 2021-2024.
Taux : 10%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

7. Suivre les 

démarches de la 

fusion de la 

SOBUGEA et Air 

Burundi jusqu’à 

la mise en place 

d’une nouvelle 

société nationale 

de transport 

aérien et 

d‘assistance des 

avions au sol.

 Une nouvelle société 

nationale de 

transport aérien et 

d‘assistance des 

avions au sol est 

mise en place

 Suivi de la fusion  « SOBUGEA et AIR 

BURUNDI » jusqu’à la mise en place 

d’une nouvelle Société Nationale de 

transport aérien et d‘Assistance des 

avions au sol : le Conseil des Ministres 

du 24 décembre 2020 a adopté la 

proposition de créer la nouvelle société 

avec entre autres recommandations de 

prendre les mesures nécessaires et 

urgentes permettant la bonne gestion 

du patrimoine de ces deux entités, 

surtout en cette période transitoire, et 

d’accélérer toutes les étapes qui restent 

en respectant la feuille de route.
Taux : 70%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8. Vérifier la conformité 

aux normes des 

aéronefs et 

d’équipages étrangers 

en escale à l’Aéroport 

International Melchior 

NDADAYE.

 12 inspections sont 

effectuées.

 3 inspections 

effectuées car la 

suspension des vols 

commercions a 

entraîné l’arrêt 

d’activités des 

institutions à 

inspecter. Taux : 25%

9. Mettre en place et 

organiser un service 

de recherche et 

sauvetage.

 Un service de 

recherche et 

sauvetage est mis 

en place.

Elaboration du 

manuel de recherche 

et sauvetage (en 

cours). 
Taux : 20%



Objectif 3: Redynamisation et promotion du secteur industriel par 

l’encadrement des petites et moyennes entreprises/industries (PME/PMI)

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

10.Organiser des 

ateliers de 

sensibilisation 

sur la mise en 

œuvre de la 

Politique 

Nationale 

d’Industrialisatio

n du Burundi.

Trois (3) ateliers de 

sensibilisation sont 

organisés.

 Organisation et tenue d’un 

atelier de sensibilisation sur la 

Politique Nationale 

d’Industrialisation du Burundi et 

sa stratégie de mise en œuvre 

avec les opérateurs 

économiques de la région Nord 

(Ngozi, Kayanza, Muyinga, 

Kirundo) et les autres parties 

prenantes. 
Taux : 34%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

11.Effectuer des 

visites 

d’encadrement 

auprès de petites 

et moyennes 

entreprises 

industrielles 

(PME/PMI).

 30 visites 

d’encadrement sont 

effectuées auprès des 

PME/PMI.

 Des visites 

d’encadrement ont été 

effectuées dans 83 

PME/PMI.
Taux : 100%



visite de la sosumo



Objectif 4: Promotion de la Propriété Industrielle

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

12.Organiser un 

atelier de 

dissémination 

de la loi relative 

à la Propriété 

Industrielle. 

 Un atelier de 

dissémination de la 

loi relative à la 

Propriété Industrielle 

est organisé.

Organisation de deux ateliers 

d'information et de 

sensibilisation sur la Propriété 

Industrielle à l'endroit des 

entrepreneurs, artisans et 

chercheurs de la province de 

Gitega avec la participation de 

l’Office Burundais des 

Recettes et l’Inspection de la 

Justice.
Taux : 100% 



Objectif 5: Développement et Promotion de l’artisanat, des Micro, Petites et 

Moyennes Entreprises artisanales

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

13.Elaborer la Politique 

Nationale de 

l'Artisanat au 

Burundi et sa 

stratégie de mise en 

œuvre.

 La Politique 

Nationale de 

l’Artisanat et sa 

stratégie de mise en 

œuvre sont 

élaborées.

 Elaboration de la Politique 

Nationale de l’Artisanat.  Le 

document est déjà validé 

techniquement et transmis pour 

programmation au Conseil des 

Ministres. Taux : 50%

14.Organiser/participer 

à une foire régionale 

Jua Kali/NguvuKazi. 

 Une foire régionale  

de l’artisanat est 

organisée.

 Participation à deux réunions 

préparatoires par vidéoconférence 

au Ministère en charge de l'EAC. 

L’activité a été reportée à cause de 

la COVID-19. Taux : 25%



Objectif 5: Développement et Promotion de l’artisanat, des Micro, Petites et 

Moyennes Entreprises artisanales

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

13.Elaborer la Politique 

Nationale de 

l'Artisanat au 

Burundi et sa 

stratégie de mise en 

œuvre.

 La Politique 

Nationale de 

l’Artisanat et sa 

stratégie de mise en 

œuvre sont 

élaborées.

 Elaboration de la Politique 

Nationale de l’Artisanat.  Le 

document est déjà validé 

techniquement et transmis pour 

programmation au Conseil des 

Ministres. Taux : 50%

14.Organiser/participer 

à une foire régionale 

Jua Kali/NguvuKazi. 

 Une foire régionale  

de l’artisanat est 

organisée.

 Participation à deux réunions 

préparatoires par vidéoconférence 

au Ministère en charge de l'EAC. 

L’activité a été reportée à cause de 

la COVID-19. Taux : 25%



Objectif 6: Amélioration des produits touristiques

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

15.Vulgariser les 

normes et standards 

de la Communauté 

Est Africaine relatifs à 

la classification des 

établissements 

touristiques 

d’hébergement.  

Les normes et standards 

relatifs à la classification 

des établissements 

touristiques 

d’hébergement sont 

vulgarisés.

Elaboration d’une 

note de motivation   

et de demande de 

budget pour cette 

activité. 
Taux : 20%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

16.Organiser 

des 

caravanes et 

circuits 

internes en 

vue de 

promouvoir 

l’image du 

Burundi. 

 Une caravane/circuit 

interne est 

organisée en vue de 

promouvoir l’image 

du Burundi.

Organisation d’un circuit 

touristique effectué par les 

employés de l’Office National 

du Tourisme en compagnie 

d’une équipe d’employés du 

Ministère en charge du 

Tourisme, dans provinces de 

BURURI et RUTANA  et 

célébration de la Journée 

Mondiale du Tourisme,  Edition 

2020, à Gitega,

Taux : 100%



Objectif 7: Contribution à la promotion des exportations, à la rationalisation des importations, 

à la protection des consommateurs, de l’économie nationale et de l’environnement par

la normalisation, la métrologie, l’assurance de la qualité et essais

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

17.Elaborer des 

normes nationales 

pour les produits 

nouveaux fabriqués 

sur le territoire 

national et 

harmoniser/adopter

/ adapter les 

normes au niveau 

national, régional et 

international (EAS, 

ISO, ARSO, 

CODEX 

Alimentarius, ….).

 5 normes locales 

sont élaborées

 Cent soixante (160) 

normes sont 

harmonisées et/ ou 

adoptées / adaptées.

 Organisation de deux ateliers de consultations 

nationales pour validation des Normes  Burundaises 

de Farine fortifiée du Manioc et de la bière 

IYAMBERE. Taux : 40%

 45 normes analysées pour harmonisation régionale 

dont : 1 norme sur les produits d’éclairage, 5 normes 

sur les produits viande et produits dérivés, 13 normes 

sur les produits textiles, 7 normes du secteur  de 

l’acier et produits dérivés, 5 normes du secteur 

fabrication et ingénierie  générale, 6 normes du 

secteur ustensiles de cuisine, les articles de toilette, 

les articles sanitaires et les accessoires ménagers et 

8 normes du secteur des agents tension actifs de 

surface.  Taux : 28%.



Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

18.Inspecter/étal

onner et/ou 

vérifier les 

instruments 

de mesure 

utilisés dans 

les 

transactions 

commerciales 

et les produits 

préemballés.  

 5.000 instruments de 

mesure sont 

inspectés/

 étalonnés ou vérifiés 

et 5.000 produits 

pré-emballés sont 

inspectés. 

 1.703 instruments de mesure 

inspectés/étalonnés et/ou 

vérifiés dont : 294 pompes à 

carburant, 1.408 balances et 

1 pont-bascule. Taux:34%,

 1.959 produits préemballés 

(sacs de ciment) vérifiés 

dont : 14 saisis pour non-

conformité au poids 

recommandé.
Taux : 39%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

19.Certifier et appuyer 

le processus de 

certification des 

produits locaux et 

octroyer des 

licences pour 

application de la 

marque BBN aux 

produits répondant 

aux normes de 

qualité.

 100 

certificats/licences 

sont octroyés aux 

entreprises locales  

pour l’application de 

la marque BBN. 

 100 certificats et 28 

licences préparés et 

octroyés pour 

application de la 

marque BBN aux 

produits répondant aux 

normes de qualité,
Taux : 100%



XIII. MINISTÈRE DES AFFAIRES DE LA 
COMMUNAUTÉ EST AFRICAINE, DE LA 
JEUNESSE, DES SPORTS ET DE LA 
CULTURE.



Objectif 1: Amélioration du système de planification

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

1.Finaliser et valider la

Stratégie Sectorielle

sur l’Intégration du

Burundi au sein de

la Communauté Est

Africaine et le Plan

d’Actions de sa mise

en œuvre.

 Le Document de Stratégie

Sectorielle sur l’Intégration

du Burundi au sein de la

Communauté Est

Africaine et le Document

de Plan d’Actions de sa

mise en œuvre sont

finalisés et validés.

 Le Document de

Stratégie Sectorielle

et le Plan d’actions

de mise en œuvre

sont finalisés

 Il reste à organiser un

atelier de validation.
Taux : 80%



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Produire un annuaire

statistique du Ministère

des Affaires de la

Communauté Est

Africaine, de la Jeunesse,

des Sports et de la

Culture, Edition 2020

 Un Annuaire

statistique du

Ministère, Edition

2020 est produit.

Document d’un

Annuaire Statistique

du Ministère, Edition

2019.
Taux 100%



Objectif 2: Suivi et Evaluation de la mise en œuvre des engagements initiés au niveau de la 

Communauté Est Africaine et ceux initiés au niveau national y compris l'harmonisation des 

textes législatifs et réglementaires nationaux avec ceux de la Communauté Est Africaine

Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 2020-2021

3. Faire le suivi de la

mise en œuvre

des Décisions et

des Directives du

Sommet, du

Conseil des

Ministres et de

tous les Conseils

Sectoriels de la

Communauté Est

Africaine y

compris

l’harmonisation

institutionnelle.

- L’état de mise en œuvre de toutes les

Décisions et des Directives par le Burundi

est connu ;

- Le Système de Suivi en ligne EAMS est

alimenté avec les informations sur l’état de

mise en œuvre des décisions et directives

du Sommet, du Conseil des Ministres et

de tous les Conseils Sectoriels des

Ministres de la Communauté Est Africaine.

- Des Protocoles et Accords conclus au

niveau de la Communauté Est Africaine

sont ratifiés.

- Mise en place des Institutions du cadre de

l’harmonisation Institutionnelle et des

Institutions pour soutenir l’atteinte de

l’Union Monétaire de la Communauté Est

Africaine

 Production d’une Matrice faisant étant des

lieux de la mise en œuvre de toutes les

Décisions et Directives de la 30ème à la 39ème

Réunion du Conseil des Ministres des Affaires

de la Communauté Est Africaine, elle sera

présentée à la 40ème Réunion du Conseil des

Ministres de la Communauté Est Africaine

pour analyse et validation.

 Alimentation du Système de Suivi en ligne,

EAMS Central, avec les informations

contenues dans la matrice des décisions et

directives produites à partir des informations

et données collectées auprès des Institutions

et Départements Ministériels,

 Il reste 5 Protocoles de la Communauté Est

Africaine à être ratifiés.

Taux: 100%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

4. Organise

r des

Retraites

sur

l’harmoni

sation

des lois

nationale

s avec

celles de

la

Commun

auté Est

Africaine.

 Deux (2) Retraites sur le

suivi de la mise en

œuvre des textes de

lois et autres textes

réglementaires sur le

processus

d’harmonisation des lois

avec celles de la

Communauté Est

Africaine sont

organisées.,

 Toutes les lois adoptées

sont en harmonie avec

celles de la

Communauté Est

Africaine.

 Elaboration des Notes Conceptuelles en vue

d'organiser deux (2) Retraites sur

l’amendement des textes législatifs et

réglementaires nationaux. La première

retraite est prévue au mois de mars 2021

tandis que la deuxième sera tenue au mois

de juin 2021.

 Suivi effectué auprès des Ministères

techniques concernés en vue de s'assurer

de la conformité des Projets de Lois

suivants.

• Le projet de loi portant révision de la Loi
n°1/09 du 30 mai 2011 portant Code des

Sociétés Privées et à Participation Publique ;

• Le Projet de Code de Protection Sociale.
Taux : 90%



Objectif 3: Renforcement de l’optimisation des interventions et de la participation du 

Burundi aux activités de la Communauté Est Africaine.

Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

5. Coordonner les

activités relatives à

la participation du

Burundi aux

réunions organisées

au niveau régional

(Réunion de

Préparation, et

Restitution des

Rapports de

Mission, etc.) et aux

consultations

nationales ayant

trait aux activités de

la Communauté Est

Africaine.

 Le Burundi participe à au moins

Quatre cent cinquante (450)

réunions/activités organisées dans le

cadre de la Communauté Est Africaine

suivant le Calendrier des activités de la

Communauté Est Africaine.

 Au moins cent cinquante (150)

délégués burundais sont pris en

charge par le Gouvernement du

Burundi pour leur participation aux

réunions communautaires.

• Des citoyens Burundais contribuent à

la réalisation des activités de la

Communauté Est Africaine à travers

au moins vingt (10) consultations

nationales ;

 Coordination de la participation

du Burundi à toutes les 171

réunions régionales qui ont été

organisées sur Vidéo

Conférence et à 4 réunions

organisées à l'étranger telles

que programmées par l’EAC

 Organisation et tenue de 175

réunions de préparation pour

dégager la Position Pays en vue

de la participation du Burundi

aux rendez-vous

communautaires ;

 Organisation et tenue de 147

séances de restitution des

Rapports de Mission; Taux: 100%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

6. Poursuivre les

négociations sur

l’introduction de la

langue française

comme langue de

travail au niveau

de la

Communauté Est

Africaine à côté de

l’Anglais et du

Kiswahili pour

optimiser les

interventions des

Burundais aux

activités de la

Communauté Est

Africaine.

 Exploitation de l’Etude sur

les Modalités d’utilisation de

la langue française comme

langue de travail au niveau

de la Communauté Est

Africaine à côté de l’Anglais

et du Kiswahili pour

optimiser les interventions

des Burundais aux activités

de la Communauté Est

Africaine ;

 Un Accord sur l’introduction

de la langue française à la

Communauté Est Africaine

est signé.

 Suivi de la mise en œuvre du Mémorandum

d'Entente entre le Secrétariat Général de

l’EAC et l'Ambassade de France au Burundi

sur les modalités d'utilisation de la langue

française dans l’EAC.

 Elaboration et transmission au Secrétariat

Général de l’EAC d’une lettre officielle

présentant l’urgence de la mise en œuvre

du prescrit du Mémorandum d'Entente

entre le Secrétariat Général de l’EAC et

l'Ambassade de France au Burundi avec

indication du 31 décembre 2021 comme

deadline de la mise en œuvre de la

Directive des Chefs d’Etat de l’EAC sur

l’adoption du français à l’EAC, aux côtés de

l’anglais et du Kiswahili.
Taux : 70%



Objectif 4: Renforcement des mécanismes de Sensibilisation et de communication sur les 

thématiques de l’intégration au sein de la Communauté Est Africaine

Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

7. Organiser des

Fora, des Ateliers

de sensibilisation

et des émissions

radiophoniques et

télévisées sur les

thématiques de

l’Intégration du

Burundi au sein

de la

Communauté Est

Africaine et sur

l’état des lieux de

la mise en œuvre

des décisions et

directives.

 Au moins un (1) Forum de Haut niveau sur

des Thématiques de l’Intégration du Burundi

au sein de la Communauté Est Africaine est

organisé ;

 Au moins deux (2) Ateliers de sensibilisation

sur les thématiques de l’Intégration du Burundi

au sein de la Communauté Est Africaine sont

organisés ;

 Au moins un (1) Atelier semestriel sur l’état

des lieux de la mise en œuvre des décisions

et directives est organisé ;

 Au moins une (1) séance de dialogue entre le

Secteur Public et le Secteur Privé est

organisée.

 Au moins deux (2) émissions radiophoniques

et télévisées sont organisées par trimestre.

 Organisation et tenue d’un

Forum de Haut Niveau sur

l’état des lieux de l’intégration

du Burundi au sein de l’EAC.

 Organisation de 5 Ateliers de

sensibilisation sur divers

thématiques de l'EAC.

 Organisation d’une réunion

semestrielle d’analyse de

l'état de mise en œuvre des

décisions et directives prises au

niveau de l’EAC.

 Animation d’une Séance de

dialogue Public-Privé

 Participation à 7 Emissions.
Taux : 100%



Objectif 5: Promotion et protection du patrimoine culturel du Burundi et des œuvres de l’esprit

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

8. Organiser un Festival

national de la culture y

compris la célébration

de la semaine dédiée

au tambour burundais

« umurisho

w’ingoma », le 26

novembre 2020 et

préparer la cinquième

édition du Festival des

Arts et de la Culture de

la Communauté Est

Africaine (JAMAFEST)

qui aura lieu en

septembre 2021.

 Dix-huit (18) meilleurs

groupes des

tambourinaires

participent aux

activités.

 Organisation et tenue de la Semaine dédiée au Tambour

burundais « Umurisho w’Ingoma ». Au total, dix-huit (18)

groupes de tambourinaires en provenance de toutes les

provinces du pays ont participé à cette Semaine dédiée

au tambour.

 Trois cent soixante

(360) festivaliers des

dix-huit (18)

provinces participent

au festival.

 Organisation et tenue en dates du 08 au 09 octobre

2020, à Gitega, du Festival National de la Culture, avec

une participation de 360 festivaliers venus des 18

Provinces du Pays.

 Au moins 3 Réunions

de préparation de la

JAMAFEST sont

organisées et tenues

au Burundi ;

 Tenue d’une réunion pour la Mise en place du Comité

de préparation et d’organisation de la JAMAFEST;

 Organisation d’une Réunion de préparation de la

JAMAFEST avec la Primature.

Taux : 90%



Organisation du Festival National de la Culture du 08 au 09/10/2020 à Gitega



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

9. Organiser des

séances de

transmission

des valeurs

positives

burundaises

aux jeunes en

profitant de la

richesse

culturelle des

anciens encore

en vie et

l’identification et

le classement

des usagers

d’œuvres

littéraires et

artistiques

 Au moins cinq (5)

séances de

Transmission des

valeurs positives

Burundaises sont

organisées

 1800 jeunes

participent aux

séances

 Identification des 1800 Jeunes à former dans cinq (5)

provinces(Gitega, Muramvya, Kayanza, Bubanza,

Mairie de Bujumbura);

 Identification des personnes ressources pour la

transmission des valeurs positives;

 Elaboration des Notes conceptuelles pour

l’organisation de ces des séances de transmission des

valeurs positives burundaises aux jeunes en profitant

de la richesse culturelle des anciens encore en vie est

prévues au second semestre 2021 ;

 250 Usagers 

identifiés et classés 

par catégories

 Identification de 39 Usagers des Œuvres Artistiques et

Littéraires en Province de Cankuzo et de cinquante-

quatre (54) en Province de Ruyigi,

 Elaboration de deux (2) Notes Conceptuelles sur

l'Identification de s Usagers des Œuvres Artistiques et

Littéraires en Communes de Muha et Mukaza en

Mairie de Bujumbura.
Taux : 70%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

10. Aménager 

le site de 

Mirehe

 Le site est aménagé  Elaboration d’une Note Conceptuelle en

vue d’aménager le Site de Mirehe

 Octroi du Marché pour l’aménagement du

site de Mirehe. Il reste seulement

l’exécution du marché.

11. Etendre les

Centres de

Lecture et

d'Animatio

n Culturelle

(CLAC)

 Cinq (5) nouveaux

CLAC sont installés et

sont opérationnels

 Traitement de 8.943 livres à installer dans les

nouveaux CLAC;

 Organisation des descentes dans les cinq (5)

communes (Gahombo- Mbuye- Mpinga

Kayove- Gisagara- Makebuko) pour s'assurer

de la faisabilité de l’installation des 5

nouveaux CLAC.

 Passation et réception de la commande pour

la fourniture de l'équipement nécessaire en

mobilier pour les 5 CLAC.
Taux: 90%



Objectif 6: Promotion des Sports de masse et d’Elite

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

12. Participer

aux

différentes

compétitio

ns

internation

ales

 Dix (10) sorties sont

effectuées à l’Etranger ;

 Cinq (5) compétitions

internationales à

l’intérieur du pays sont

organisées

 Coordination de six (6) sorties en différentes compétitions

internationales et deux (2) compétitions internationales à l’intérieur

du pays à Bujumbura et à Buye:

 Coordination de la participation de l’Equipe Nationale de Handball

au 42ème Championnat d’Afrique des Clubs champions au Caire

en Egypte du 11 au 23 novembre 2020 ;

 Coordination de la participation de l’Equipe Nationale de Football

Intamba mu Rugamba (Dar es Salaam, Moritanie),

 Coordination de la participation du Club Messager Ngozi (Eswatini)

 Coordination de la participation du Club MUSONGATI FC de

Gitega (Zambie),

 Coordination de la participation de l’Equipe Nationale de JUDO à

Antananarivo à Madagascar dans le cadre de la 41ème

Championnat d’Afrique des Séniors en vue de marquer les points

pour la qualification aux Jeux Olympiques prévus en 2021 à Tokyo.

Taux : 75%



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 2020-2021

13. Organiser des

championnats

sportifs et des

jeux traditionnels

 Un (1) championnat intercommunal de

football masculin est organisé;

 Cent et dix-neuf (119) équipes participent au

championnat ;

 Organisation et tenue du championnat

intercommunal de football masculin, édition

2020-2021, avec une participation de Cent et

dix-neuf (119) équipes. Le lancement du

Championnat a eu lieu le 24 octobre 2020 à

Giheta, Province Gitega et la clôture le 5

décembre 2020, au Chef lieu de la Province

Rutana.

 Un (1) championnat interministériel du

Basket Ball, Volley Ball et football est

organisé;

 Quinze (15) ministères participent au

championnat;

 Coordination de la désignation des Points

Focaux des 15 Ministères qui participeront au

Championnat;

 Elaboration des Notes Conceptuelles sur

l’organisation du Championnat;

 Constitution des Pools d’Equipes dans toutes

les disciplines qui participeront au

championnat;

 Préparation des activités de lancement du

Championnat prévues au mois de mars 2021

 Un (1) championnat des jeux traditionnels

est organisé ;

 Trois cent et soixante (360) personnes

participent au championnat des jeux

traditionnels

 Organisation et tenue du championnat des 

jeux traditionnels avec une participation de 360

personnes.

Taux: 90% 



Organisation du championnat intercommunal de football masculin, édition 2020-2021



Objectif 7: Encadrement de la jeunesse et Promotion de l’emploi

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

14.Organiser la

Conférence

Nationale de la

Jeunesse.

 La Conférence est

organisée

 Quatre cent et

cinquante (450)

Jeunes participent à

la Conférence

 Elaboration d'une Note conceptuelle pour

l’organisation de la Conférence Nationale de la

Jeunesse;

 Organisation et tenue de deux réunions du Comité

de préparation et d’organisation de la Conférence ;

Taux: 80%

15.Former les membres

des comités de

gestion des Centres

pour Jeunes sur

l’élaboration des

projets et des jeunes

leaders des Centres

pour Jeunes sur les

Compétences de Vie

Courante

 Deux cent (200)

membres des

Comités de Gestion

sont formés

 Cent et cinquante

(150) jeunes leaders

sont formés

 organisation et tenue en septembre 2020, d'une

Formation sur l’Elaboration des Projets en faveur de

soixante-dix (70) jeunes, Membres des Comités de

Gestion de la Province de Ruyigi;

 Organisation et tenue, d'une Formation sur

l’Elaboration des Projets en faveur de cent (100)

jeunes, Membres des Comités de Gestion de la

Province de Gitega;
organisation et tenue en décembre 2020, d’une (1) formation

de 72 jeunes sur les Compétences de Vie Courante dans

la Province de Rutana. Taux: 80%



Actions concrètes Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er semestre 2020-2021

16. Mettre en place

(créer) et encadrer

les Groupements

des Jeunes dans

chaque Commune

pour les préparer à

bénéficier de l’appui

du Gouvernement

dans son combat de

création d’emploi

pour la croissance

économique du

Pays.

 Au moins un (1) Groupement sur

chaque Colline est créé

 Elaboration et transmission d’une note détaillée sur

la mise en place et l’opérationnalisation des

Groupements Economiques des Jeunes Solidaires.

 Organisation des Réunions en faveur des

Représentants de la Jeunesse à travers tout le Pays

 Organisation et tenue en collaboration avec les

Services de la Présidence de la République, d'une

Retraite en faveur des Jeunes Intellectuels ayant le

niveau Master, Ingéniorat, Doctorat et Plus.

 Mise en place (création) et opérationnalisation de

3900 Groupements Economiques des Jeunes

Solidaires. Taux: 100%

17. Équiper les centres

jeunes en outils

informatiques

 Trois (3) Centres pour Jeunes

sont équipés

 Identification des Centres pour Jeunes de Biyorwa

(Province Ruyigi) Kanyosha (Province Bujumbura) et

Bubanza (Province Bubanza) qui bénéficieront des

equipements;

 Elaboration d'une Note Conceptuelle en vue

d'équiper les centres jeunes en outils informatiques.

Taux: 90%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

18. Former et

encadrer les

Jeunes

volontaires

 100 jeunes volontaires

sont formés et

encadrés

 Organisation et tenue de deux ateliers de

renforcement des capacités de soixante

(60) volontaires de Muramvya et Gitega

sur l’agro-business et la protection de

l’environnement et appui en semences.

 Production de deux Notes Conceptuelles

en vue d'organiser deux formations de

quarante (40) volontaires dans les

provinces Bujmbura et Ngozi à hauteur de

vingt (20) jeunes par Province, sur l’agro-

business et la protection de

l’environnement et appui en semences.

Taux: 85%



Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

19. Renforcer

les

capacités

des

associations

des jeunes

scolarisés et

non

scolarisés

en

entrepreneu

riat et octroi

des kits de

démarrage

 Septante (70)

Associations des

Jeunes scolarisés et

non scolarisés sont

dotées d’un kit de

démarrage.

 Les représentants

des 70 associations

bénéficiaires des kits

sont formés en

entrepreneuriat

 Organisation et tenue en Province de

BURURI, d’un atelier de renforcement des

capacités de quarante-cinq (45) jeunes

représentant Trente trois (33) associations

des jeunes scolarisés et non scolarisés en

entrepreneuriat; et

 Octroi des kits de démarrage à Trente trois

(33) associations des jeunes scolarisés et

non scolarisés.

 Elaboration d’une Note Conceptuelle sur

l’organisation d’un atelier de renforcement

des capacités de soixante dix jeunes

représentant Trente sept (37) associations

des jeunes scolarisés et non scolarisés en

entrepreneuriat dans la Province de Rutana;
Taux: 90 %



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

20.Doter des stages

de 1er emploi aux

jeunes diplômés

sans expérience

professionnelle

 Trois cent vingt et six

(326) jeunes bénéficient

du stage de 1er emploi

par l’ABEJ

Recrutement de 326

jeunes pour le stage de

premier emploi

pendant six (6) mois.

Taux: 100%



XIV.MINISTÈRE DE LA SOLIDARITÉ 
NATIONALE, DES AFFAIRES SOCIALES, 
DES DROITS DE LA PERSONNE 
HUMAINE ET DU GENRE.



Objectif 1: Assistance aux groupes vulnérables

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

1. Assister les 

vulnérables et les 

personnes 

sinistrées en soins 

médicaux, vivres 

et non vivres

 25.000 malades 

vulnérables sont 

assistés 

 17.171 malades 

vulnérables ont été 

soignés sur 12.500 

prévus au 1er

semestre.
Taux : 68 % 

 50.000 ménages 

victimes de catastrophes 

et autres vulnérables 

sont assistés en vivres 

et non vivres.

 28.996 ménages 

assistés 

Taux : 56%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

 420 ménages sont 

assistés en tôles

Evaluation programmée au 

3ème trimestre 2020-2021

 10.000 ménages 

vulnérables bénéficient 

des Cartes 

d’Assistance Médicale

Evaluation programmée au 

3ème trimestre 2020-2021



Assistance à une Famille des triplets de Giheta



Objectif 2: Réintégration durable des personnes sinistrées

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

2. Réintégrer 

durablement 

les personnes 

sinistrées 

 300 femmes vulnérables 

sont réintégrées sur leurs 

collines d’origine

 300 femmes vulnérables et 778 

enfants ont été réintégrés  sur 

leurs collines d’origine. Taux : 

100%

 60 associations sont 

formées en 

entrepreneuriat et 

bénéficient de kit de 

réintégration.

 60 associations bénéficiaires de 

la formation et du kit de 

réintégration ont été identifiées et 

validées publiquement.

Taux : 80%

 500 personnes victimes 

des catastrophes 

naturelles sont réintégrées 

socio-économiquement

 500 victimes des catastrophes 

naturelles ont été identifiées et 

validées, mais la distribution du 

kit de réintégration sera au 3ème

trimestre 2020-2021.



Assistance en tôle à Mwaro le 28 nov 2020



Objectif 3: Contribution au respect des droits de la personne 

humaine et à la promotion de la bonne gouvernance politique

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

3. Produire les rapports 

de mise en 

application des 

conventions ratifiées 

par le Burundi 

 2 rapports produits 

sont disponibles

 1 Projet du 7ème

rapport de la mise en 

œuvre de la CEDEF 

est disponible. 
Taux : 50%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

4. Mener des activités 

de suivi et 

évaluation sur 

terrain de la 

situation des droits 

humains

 50 descentes de 

suivi et évaluation 

sur terrain de la 

situation des droits 

de l’homme

o 32 descentes 

effectuées

 58 Personnes 

détenues ont été 

libérées dont 3 femmes
Taux : 64%

5. Produire 

trimestriellement le 

rapport national sur 

la situation des 

Droits de la 

Personne Humaine 

au Burundi

 4 rapports 

trimestriels sur la 

situation des droits 

de l’homme sont 

produits.

 2 rapports trimestriels 

sur la situation des 

droits de l’homme au 

Burundi sont 

disponibles/
Taux : 50%



Objectif 4: Contribution au renforcement de l’accès des 

femmes aux ressources

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

6. Vulgariser le 

Programme de 

renforcement des 

capacités 

économiques des 

femmes au Burundi

 100 hommes et 100 

femmes sont 

sensibilisés 

 117 femmes et 51 

hommes ont été 

sensibilisés à travers 

4 ateliers régionaux.
Taux : 84%



Objectif 5: Promotion économique équitable des femmes et des 

hommes afin de contribuer à un développement durable

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

7. Accompagner les 

groupements des 

femmes à se référer 

à la Banque 

d’Investissement et 

de Développement 

pour les Femmes 

(BIDF)

 18 groupements des 

femmes sont 

accompagnés (1 

groupement par 

province)   

 L’activité est 

programmée au 4ème

trimestre car la 

Banque des Femmes 

n’est pas encore mise 

en place,



Objectif 6: Promotion des attitudes et des pratiques des hommes et 

des femmes favorables à l’équité et l’égalité genre y compris la 

sauvegarde de leur intégrité physique et moral

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8. Construire un 

centre de prise en 

charge intégrée 

des victimes des 

VSBG à Rumonge

 1 centre de prise en 

charge intégrée des 

victimes des VSBG est 

construit à Rumonge.

Centre Humura de 

Rumonge (réception 

provisoire des 

bâtiments le 27 août 

2020) .
Taux : 100%



Objectif 7: Renforcement des indigents à l’accès aux soins de santé 

et au revenu

9. Assister les 

personnes âgées 

en soins et 

services de santé 

 6. 000 personnes âgées 

ont accès aux soins et 

services de santé 

 4 missions de suivi sont 

réalisées

 2 ateliers d’évaluation du 

programme à mi-parcours 

et annuel sont tenus

 6.000 personnes 

âgées disposent 

des cartes du 

programme.
Taux : 100% 



Objectif 8: Conception et mise en œuvre une stratégie de 

renforcement du système de protection sociale (cadre normatif, 

structures, capacités et procédures)

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

10.Organiser les séances 

de sensibilisation de la 

Politique Nationale de 

Protection Sociale et le 

nouveau Code de 

Protection sociale à 

l’endroit des nouveaux 

élus  

 18 séances de 

sensibilisation sont 

réalisées

 900 personnes 

touchées 

 100 personnes 

touchées lors de 

l’atelier de 

vulgarisation du 

Code de Protection 

sociale.
Taux : 11,1%



Objectif 9: Mobilisation nationale des ressources financières du 

FAPS pour la promotion

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

11.Organiser des 

descentes d’échanges 

à l’endroit de 

nouveaux élus locaux, 

des représentants des 

coopératives et autres 

partenaires potentiels 

sur les effets 

multiplicateurs du 

financement de la 

protection sociale 

 9 descentes sont 

effectuées

 450 personnes 

touchées

 9 rapports sont 

produits

 8 ateliers de 

sensibilisation tenus

 941 personnes  

touchées.

 8 rapports produits,
Taux : 75%



Objectif 10: Renforcement de la gouvernance financière, managériale 

et économique de l’ONPR

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

12.Conduire le 

processus de 

l’étude actuarielle

 1 rapport définitif de 

l’étude actuarielle est 

produit

 Le rapport provisoire est 

disponible.
Taux : 100%



Objectif 11: Extension de la couverture sociale au secteur informel

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

13. Identifier les 

employeurs du secteur 

informel susceptibles 

d’être affiliés à l’INSS

 80 employeurs du 

secteur informel 

susceptibles d’être 

affiliés sont identifiés

 320 patrons pêcheurs 

susceptibles d’être affiliés 

comme employeurs.

Taux : 100%

14.Produire un document 

de modalités 

d’affiliation, de 

paiement de cotisations 

et de bénéfice des 

prestations spécifiques 

au secteur informel

 1 document de 

modalités d’affiliation, 

de paiement de 

cotisations et de 

bénéfice des 

prestations 

spécifiques au 

secteur informel est 

produit

 1 document de stratégie 

d’affiliation est analysé et 

élaboré,

 Des descentes effectuées à 

Rumonge et à Makamba du 21 

au 23/12/2020  et 46 patrons 

pêcheurs ont été affiliés

 1 réunion de validation tenue.

Taux : 100%



Objectif 12: Renforcement des capacités de la MFP en matière de 

système de gestion informatisée

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

15.Produire les 

cartes 

biométriques des 

affiliés à la MFP

 75 000 cartes 

biométriques sont 

produites et 

distribuées

 4.941 cartes biométriques 

produites 

Taux : 18% 

Objectif 13: Amélioration et rapprochement des services de la MFP 

aux assurés

16.Ouvrir les 

nouveaux 

guichets

 3 guichets ouverts  2 guichets ouverts à l’Hôpital  

Amahoro de Rumonge et à 

l’hôpital Isare de Bujumbura.
Taux : 66%



XV. MINISTÈRE DE LA COMMUNICATION, 
DES TECHNOLOGIES DE 
L'INFORMATION ET DES MÉDIAS.



Objectif 1: Renforcement des statistiques du secteur de la 

Communication, des Technologies de l’Information et des Médias

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

1. Finaliser 

l’élaboration de 

l’annuaire statistique 

du secteur de la 

Communication et 

des Médias et 

adapter la 

méthodologie et la 

collecte des 

données pour son 

actualisation.

 Un annuaire statistique du 

secteur de la 

Communication et des 

Médias est publié et diffusé;

 Une base de données est 

constituée pour 

l’actualisation dudit annuel 

statistique intégrant les 

technologies de 

l’Information.

 Annuaire Statistique 

du Secteur de la 

Communication et 

des Médias élaboré et 

disponible (validé au 

cours de la 19ème

session du CTIS 

tenue du 14 au 

19/12/2020 à Gitega), 

soit un taux de 100%.

Taux : 100 %



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

2. Elaborer une stratégie 

sectorielle des 

statistiques du 

Secteur de la 

Communication, des 

Technologies de 

l’Information et des 

Médias

 Une stratégie sectorielle des 

statistiques est validée et 

adoptée

 Des TDRs pour l’élaboration 

de ladite stratégie 

disponible.

Taux : 33  %



Objectif 2: Mobilisation de la population à l’exécution du PND, à l’augmentation 

de la production, au civisme fiscal et la lutte contre la fraude

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

3. Produire des 

articles et des 

émissions 

centrés sur 

l’augmentation 

de la production 

et le civisme 

fiscal

 480 articles sont produits par 

PPB

 Deux articles sont produits par 

mois dans chaque journal Le 

Renouveau et UBUMWE

 24 articles sont produits sur 

l’augmentation de la 

production.

 24 articles sont produits sur le 

civisme fiscal

 169 articles produits, soit  

35%

 36 articles produits par le 

Renouveau et 17 articles 

produits par UBUMWE, soit 
100%.

 49 articles produits par le 

RENOUVEAU et 21 articles 

produits par UBUMWE, soit 

100%.
Taux :100%

 120 émissions sont produites 

et diffusées à la radio et à la 

TV 

 28 émissions Radio  et 21 

émissions TV
Taux : 40%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

4. Vulgariser la 

stratégie de 

Communicatio

n pour le 

Développemen

t (C4D) et la 

mise en œuvre 

des politiques

 4 ateliers de 

vulgarisation sont 

organisés

 Mise  œuvre des politiques :

 Deux ateliers sont organisés 

dans le cadre  de la mise en 

œuvre de la politique de la 

communication: 

 1 atelier de  validation de 

l’étude sur la viabilité des radios 

communautaires tenu en date 

du 11 décembre 2020

 1 session de consultation sur la 

mise en place d’un cadre 

juridique des radios.
Taux : 65%



Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

5.Mettre en place les 

comités 

interministériels de 

communication dans 

les 18 provinces 

 18 comités sont mis 

en place 

 2 réunions 

préparatoires tenues,
Taux : 35%

6.Produire des articles 

et des émissions TV 

/Radios sur 

l’appropriation et la 

mise en œuvre du 

PND

 24 émissions sont 

produites et 

diffusées (Radio et 

TV)

 288 articles et 12 

émissions sont 

produits

 7 émissions Radio  et 

3 émissions TV  

diffusées.

 129 articles produits.
Taux 43% 



Objectif 3: Contribution à l’information, éducation et sensibilisation de la 

population sur les questions de santé, d’hygiène et d’assainissement, de 

planning familial, de prévention des épidémies et des pandémies, d’hygiène, de 

planification, de suivi  et évaluation des groupements d’intérêts économiques

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

7. Produire des articles, des 

émissions, des chroniques et 

des reportages sur les actions 

menées et concernant les 

thèmes suivants : les questions 

de santé, d’hygiène et 

d’assainissement, de planning 

familial, de prévention des 

épidémies et des pandémies, de 

planification, de suivi et 

évaluation des groupements 

d’intérêts économiques

 288 articles sont 

produits.
 168 articles 

produits,

 4 numéros sur « Voie du 

développement 

durable » du CIEP sont 

produits et publiés

 2 numéros produits 

et publiés, 

 52 émissions 

hebdomadaires 

TUJIJUKE sont 

produites et diffusées à 

la radio nationale 

 26 émissions 

produites et 

diffusées,



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

 52 reportages sur l’hygiène 

et l’environnement sont 

diffusés

 33 reportages radio et TV 

diffusés

 23 chroniques diffusées  

PAS  dans le PAA

 21 émissions  radio  

diffusées  Pas dans le PAA

 24 articles sur le planning 

familial sont produits

 8 articles produits     

 52 reportages sont produits 

à la radio et à la TV

33 Reportages radio et télé 

diffusées
Taux : 63 %



Objectif 4: Promotion de la protection de l’environnement et lutte contre la 

désertification en appui au Programme « Ewe Burundi urambaye »

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

8. Produire des reportages, des 

émissions et des articles sur 

les actions menées en faveur 

de la protection de 

l’environnement et lutte 

contre la désertification en 

appui au Programme « Ewe

Burundi urambaye » et sur 

les effets des changements 

climatiques. 

 288 articles sont 

produits

 149  articles produits 

par PPB soit 138 art 

pour Renouveau et 11 

art pour Ubumwe.

 54 émissions à la 

Radio et 24 à la TV 

sont produites 

 36 émissions diffusées 

(18 émissions radio et 

8 émissions TV)

Taux : 36 %



Objectif 5: Contribution au renforcement de la sécurité  et vulgarisation de la 

culture de la paix par la mobilisation de la population pour la sauvegarde de la 

paix et de la sécurité et tournage des émissions sur d’autres sujets intéressant 

l’intérêt national

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

9. Produire des articles et 

faire des reportages 

sur les actions en 

matière de sécurité et 

de vulgarisation de la 

culture de la paix et 

tourner des émissions 

sur d’autres sujets 

intéressant l’intérêt 

national

 480 articles sont produits 

par PPB.

 48 reportages et interviews 

sont produits à la Radio et à 

la TV.

 96 émissions sont produites 

à la Radio et la TV.

 24 articles par an sont 

produits dans le journal 

UBUMWE 

 44 articles  soit  28 art 

pour Le Renouveau et 

16 art pour UBUMWE,

 49 émissions diffusées 

(28 émissions Radio  et 

21 émissions TV),

 16 articles produits, 
Taux : 51%



Objectif 6: Renforcement de la visibilité de l’action gouvernementale, des 

différentes institutions et porter loin l’image de marque du Burundi par le biais 

des productions médiatiques

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

10.Renforcer la visibilité de 

l’action gouvernementale et 

porter loin l’image de marque 

du Burundi par le biais des 

productions médiatiques, la 

Couverture des activités 

institutionnelles, les plans 

étatiques, les commissions 

spécialisées et les conseils 

nationaux  et la mise en ligne 

des imprimés

- 4.500 activités sont 

couvertes ;

- 548 numéros d’ABP-Infos 

en français sont publiés;

- 248 numéros en anglais 

sont publiés ;

- 720 articles sont publiés 

dans « Le Renouveau du 

Burundi » ;

- 2.160 éléments sonores 

sont diffusés sur la 

RTNB ; 

 1457 activités 

couvertes, 

 287 ABP-Info 

produits, 

 153 numéros 

produits, 

 768 articles produits, 

 884 éléments 

sonores diffusés, 



Actions 

concrètes

Résultats mesurables attendus Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

- 3.000 tweets sont postés;

- 960 articles sont postés sur 

Facebook ;

- 1.440 articles postés sur le site 

Web de l’ABP ;

- Renouveau : 247.000 exemplaires 

sont produits par an

- UBUMWE : 130.000 exemplaires 

sont produits par an

- Renouveau : 260 éditions sont 

produites par an

- UBUMWE : 52 éditions sont 

produites par an

 1950 tweets postés, 

 370 articles postés, 

 1196 articles  

postés, 

 125.400 

exemplaires sortis, 

 65000 exemplaires, 

 132 éditions 

publiées, 

 26 éditions, 



Don du matériel audiovisuel à la RTNB



Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-

2021

3000 reportages (à la 

RTNB) sont produits et 

diffusés

 1660 reportages Radio et TV diffusés, 

 446 articles postés sur le site Web 

RTNB ;

 346 sujets postés sur le compte 

Facebook ;

 3739 sujets à la une tweetés ou 

retweetés

 92 vidéos postés sur le compte You 

Tube

 Ces actions ne se trouvent pas aux 

RMA sur ce point.
Taux: 63%



Objectif 7: Mobilisation de la population pour les travaux d’auto-

développement et d'autosuffisance alimentaire

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

11.Faire des 

reportages 

et des 

émissions.

 48 émissions et reportages 

sont produits  sur la radio 

(en kirundi et en français) 

 31 émissions produites, 

Taux : 64%

Objectif 8: Modernisation et extension des infrastructures postales

conformément aux normes bancaires

12.Acquérir et 

Réhabiliter 

les agences 

postales, 

 3 agences postales sont 

réhabilités et un nouveau 

bureau postal acquis.

Réhabilitation de l’Agence 

Postale du Siège

Construction de la Clôture 

de la Poste Nyanza lac. 
Taux : 50%



Objectif 9: Contribution à l’Inclusion Financière de la population et la

promotion de nouveaux produits

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

13.Mobiliser 

l’épargne, 

collecter les 

dépôts et 

octroyer les 

crédits

 500 nouveaux comptes-

épargnes et 200 nouveaux 

comptes courant sont 

ouverts.

 50 000 crédits sont 

octroyés.

 454 comptes épargnes 

ouverts et 1992 

comptes courants 

ouverts,

 13847 crédits 

octroyés,
Taux : 74 %



Objectif 10: Réduction de la fracture numérique, accès universel et connectivité rurale

Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

14. Créer un 

Télécentre

communaut

aire 

polyvalent,S

uivre et 

évaluer les 

Télécentres

communaut

aires 

polyvalents 

déjà mis en 

place

 Un Télécentre

communautaire 

polyvalent créé

 5 Télécentres

Communautaire 

visités 

 5 séances de 

sensibilisation de la 

convention de 

gestions sont 

tenues

 Elaboration et transmission au Ministère en 

charge des Finances des termes de référence 

pour la descente d’identification du lieu 

d’implantation du Télécentre Communautaire de 

Kirundo

 Contact établi avec les Responsables locaux, 

pour la préparation de la création du télécentre

 Descente pour identifier le lieu d’implantation du 

Telecentre Communautaire Polyvalent de Kirundo

effectuée en dates du 26 au 27 Novembre 2020  

 Rapport de la descente élaboré, le lieu 

d’implantation identifié

 Elaboration du Dossier d’Appel d’Offre finalisé



Actions 

concrètes

Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er semestre 2020-2021

 Procédure de publication du DAO pour l’exécution du 

projet en cours  

 Evaluation des télécentres communautaires déjà 

existants : 

• Descentes sur terrain en date du 4 au 5  août et en 

date du 11 au 12 août 2020, pour visiter les 

Télécentres déjà mis en place . Les télécentres de 

Rumonge, Mwaro, Bubanza et Karusi ont été visités,

• Inauguration et visite du télécentre communautaire 

polyvalent de Makamba en date du  28 octobre 2020

• Séances de sensibilisation de la convention de 

gestion des télécentres tenues lors des visites 

envers l’administration locale et les gestionnaires du 

télécentre
Taux : 83%



Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

15.Accompagner les 

Ministères dans 

l’informatisation des 

services et opérations clés

 Les Services et opérations 

clés de quatre Ministères 

Pilotes sont informatisés et 

interconnectés 

 Recherche de 

financement

Taux : 10%

16.Evaluer la Politique 

Nationale de 

Développement des 

Technologies de 

l’Information et de la 

Communication 

conformément à la 

Politique Nationale de 

Développement

 Un rapport de la mise en 

œuvre de la Politique 

Nationale de 

Développement des 

Technologies de 

l’Information et de la 

Communication  dans les 

institutions publiques est 

produit

 Elaboration des 

TDRS en cours

Taux : 30%



Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

17.Créer et 

renforcer les 

Clubs TIC 

dans les 

écoles 

secondaires

 Deux nouveaux 

clubs TIC sont créés 

dans les écoles 

secondaires 

 Deux clubs TIC sont 

renforcés

Deux clubs TIC crées au 

Lycée Technique de Nyanza

Lac et au Lycée Technique de 

Nyabigina

 respectivement en date du 

9au 10 à Nyanza Lac et 11 

au 12 Novembre 2020 à 

Nyabigina. 

Des formations de 

renforcement des capacités 

en TIC assurées aux élèves 

membres des clubs
Taux : 100%



Visite de la Radio ISANGANIRO



Objectif 11: Optimisation du système d’information interne et externe 

du Ministère de la Communication, des Technologies de 

l’Information et des Médias

Actions concrètes Résultats 

mesurables attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

18.Redynamiser et 

installer le réseau 

Internet de tous les 

services du Ministère

 Le réseau internet 

est installé et 

fonctionnel dans tout 

le Ministère

 Le réseau Internet 

est fonctionnel

Taux : 100%



Objectif 12: Déploiement d’un réseau Large bande à fibre optique 

(GPON/FTTx)

Actions 

concrètes

Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er semestre 

2020-2021

19.Construire 

un réseau 

GPON/FTTx

et raccorder 

des  

abonnés

 Le réseau 

GPON/FTTx est 

fonctionnel

 200 abonnés sont 

raccordés au réseau 

GPON/FTTx

 Etude de faisabilité technique 

du projet en cours dans les 

quartiers  KAJAGA et 

KABONDO Ouest. Les spliters

qui seront installés sont en 

cours de test, un lot de câble à 

fibre optique long de 10 km et 

accessoires se trouvent dans 

l’entrepôt de l’ONATEL et des 

terminaux pour connecter les 

clients sont disponibles.
Taux : 35%



Objectif 13: Amélioration du réseau de communication 

gouvernementale COMGOV, redynamisation, 

l’opérationnalisation de BERNET et Renforcement des Capacités

Actions concrètes Résultats mesurables 

attendus

Réalisations du 1er 

semestre 2020-2021

20.Organiser des 

ateliers de 

sensibilisation et 

de renforcement 

des capacités à 

l’exploitation du 

COMGOV

 30 institutions 

connectées au 

COMGOV sont 

sensibilisées

 1 atelier organisé   et 30 

instituions connectées, 

Taux : 40 %



 Au regard des réalisations des ministères pour le premier

semestre, exercice 2020-2021, le taux de réalisation moyen se

situe aux environs de 50%, donc suffisant pour l’évaluation à

mi-parcours.

CONCLUSION



 La mise en application du programme du Gouvernement pour

le premier semestre s’est principalement appuyée sur les

ressources nationales, elle a donc été caractérisée par une

gestion prudente des finances publiques en adaptant les

dépenses de l’Etat aux ressources réellement disponibles.



 Les réalisations n’auraient pas atteint le niveau escompté

si le Gouvernement n’avait pas bénéficié du soutien sans

faille de vous, Très Honorables et Honorables

Parlementaires, pour lui avoir accordé notamment un

budget 2020-2021 à la hauteur de ses ambitions.

 Nous saisissons cette opportunité pour vous exprimer, au

nom du Gouvernement, nos vifs remerciements.



JE VOUS REMERCIE DE VOTRE ATTENTION


